‘ Ajuntament de L
&~ LA GARRIGA Aprovat_Aprovgt_deflnltlvament
| en sessio plenaria de 27
Recursos humans d"octubre de 2021 (document
amb referéncia 119322/2021)

ANNEX I. DISPOSICIONS SOBRE EL SISTEMA D’ADSCRIPCIO, ELS EFECTES ECONOMICS |
LA IMPLANTACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE L’AJUNTAMENT DE LA
GARRIGA | DE L’ORGANISME AUTONOM

Primer.- Els llocs de treball de ’Ajuntament de la Garriga i de I’Organisme Autonom de Mitjans de
Comunicacié queden configurats de la seglient manera, un cop ratificat aquest acord i aprovada la
relacié de llocs de treball pel Ple corporatiu:

Relacio de Llocs de Treball de I’Ajuntament
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Dotacio

Llocs de treball

Nivell C.D.
Sou base
100% RLT
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Forma de Provisio
Nivell Coneixement de Catala (Decret
Grup de classificacié
Complement de destinacio
Complement especific
Salari brut anual 2021 (abans d'aplicacio
increment 0,9% LPGE 2021)
Retribucié bruta anual després d'aplicacio
Increment retributiu brut resultant de
'aplicacio de laRLT

002 | Secretari/aria C| 1 |FHN|C1| E | Al | 30 | 1203,56 | 1051,31 | 3510,52 | 79.793,74
010 | Interventor/a C| 1 |FHN|C1| E | Al | 30 | 1203,56 | 1051,31 | 3510,52 | 79.793,74
003 | Vicesecretari/aria C| 1 |FHN|C1| E | Al | 28 | 1203,56 | 903,35 |2492,75 | 63.473,52
014 | Tresorer/a C 1 |[FHN|C1| E | Al | 26 | 1203,56 | 757,72 | 2400,00 | 60.136,20

Inspector/ai Cap de la policia

054 | Db c|l 1| F|lci|Aa|A2]|26] 104069 757,72 | 2330,53 | 57.241,78 | 59.560,71 | 2.318,93

oog | C2P de larea de serveis | 1 | FL|ci| E | AL 26| 120356 757,72 | 1908,74 | 53.258,56 | 53.258,56
generals i govern obert

00 | C@p delareadeserveis | 1| FL|ct| E | A2]|26]| 104069 757,72 | 1908,74 | 51.336,72 | 51.336,72
generals i govern obert

032 | Capdelareadeserveis | 1| FL|ct| e |AL]|26]120356| 757,72 | 1908,74 | 53.258,56 | 53.258,56
territorials

032 | Capdelareadeserveis | 1| FL|ct| E | A2]|26]| 104069 | 757,72 | 1908,74 | 51.336,72 | 51.336,72
territorials

059 | 2P delarea de Serveis | 1| FL|ct| E |AL]|26]| 120356 757,72 |1908,74 | 53.258,56 | 53.258,56
Personals

059 | Cap del'areade Serveis | 1 |FL|cl|E|A2]|26]| 1040,69| 757,72 | 1908,74 | 51.336,72 | 51.336,72
Personals

093 Eazl?t‘;iareadepr°m°°'°de | 1| FL|ct| E |AL]|26] 120356| 757,72 | 1908,74 | 53.258,56 | 53.258,56

093 &azl?tziareade promociode |\ | 4 | £y L1 | | A2 | 26 | 1040,60 | 757,72 | 190874 | 51.336,72 | 51.336,72
Cap del departament de

016 | sistemes d'informacid i C|1|FL|CL]| E | ALl | 23] 1203,56| 592,99 | 1050,76 | 38.940,62 | 46.730,57 | 7.789,95

noves tecnologies

Cap del departament de
016 | sistemesd'informacidi C 1 [FL|CL| E | A2 | 23| 1040,69 | 592,99 | 1050,76 | 37.018,78 | 37.018,78
noves tecnologies

Cap del departament
d'Urbanisme i sostenibilitat

035 C| 1 |FL|CL|E |Al]|24] 1203,56| 632,60 | 1584,23 | 46.963,74 | 46.963,74
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035 | Cap deldepartament FL | c1 A2 | 24 | 1040,69 | 632,60 | 1584,23 | 45.041,90 | 45.041,90
d'Urbanisme i sostenibilitat

o7o | @p deldepartament FL | c1 AL | 24 | 1203,56 | 632,60 | 1588,28 | 47.020,44 | 47.020,44
d'Educacid

o70 | Cap del departament FIL | c1 A2 | 24 | 1040,69 | 632,60 | 1588,28 | 45.098,60 | 45.098,60
d'Educacio

023 | C2p deldepartament de FIL | c1 Al | 24 | 1203,56 | 632,60 | 1417,70 | 44.632,32 | 44.632,32
recursos humans

023 | C2p deldepartament de FIL | c1 A2 | 24 | 1040,69 | 632,60 | 1417,70 | 42.710,48 | 42.710,48
recursos humans
Cap del departament de

027 | govern obert i gestié FIL | c1 Al | 24 | 1203,56 | 632,60 | 1384,40 | 44.166,12 | 44.166,12
documental
Cap del departament de

027 | govern oberti gestié FL | c1 A2 | 24 | 1040,69 | 632,60 | 1384,40 | 42.244,28 | 42.244,28
documental

ogo | CaP del departament de FIL | c1 Al | 24 | 1203,56 | 632,60 | 1521,67 | 46.087,90 | 46.087,90
serveis socials

ogo | CaP del departament de FIL | c1 A2 | 24 | 1040,69 | 632,60 | 1521,67 | 44.166,06 | 44.166,06
serveis socials

0p1 | Cap del departament de FL | c1 AL | 24 | 1203,56 | 632,60 | 1338,48 | 43.555,84 | 43.555,84
contractacio

062 | Cap del departament de FIL | c1 A2 | 24 | 1040,69 | 632,60 | 1338,48 | 41.601,40 | 41.601,40
contractacio

101 Ejﬁfgldepartamentde FIL | c1 Al | 24 | 1203,56 | 632,60 | 1505,01 | 45.854,66 | 45.854,66

101 Ejﬁfgldepartamentde FIL | c1 A2 | 24 | 1040,69 | 632,60 | 1505,01 | 43.932,82 | 43.932,82

105 | ¢2p del departament FIL | c1 Al | 24 | 1203,56 | 632,60 | 1505,01 | 45.854,66 | 45.854,66
d'esports

105 | Cap del departament FL | c1 A2 | 24 | 1040,69 | 632,60 | 1505,01 | 43.932,82 | 43.932,82
d'esports

110 | C@p deldepartament de FIL | c1 Al | 24 | 1203,56 | 632,60 | 1488,36 | 45.621,56 | 45.621,56
promocio economica

110 | ¢3p deldepartament de FL | c1 A2 | 24 | 1040,69 | 632,60 | 1488,36 | 43.699,72 | 43.699,72
promocio economica

030 | C2P deldepartament de FIL | c1 AL | 24 | 120356 | 632,60 | 1438,40 | 44.922,12 | 44.922,12
participacié ciutadana
Cap del departament de

030 det depar FIL | c1 A2 | 24 | 1040,69 | 632,60 | 1438,40 | 43.000,28 | 43.000,28
participacié ciutadana
Cap del departament de

043 . ament ge FIL | c1 Al | 24 | 120356 | 632,60 | 1421,75 | 44.689,02 | 44.689,02
serveis urbans i via publica
Cap del departament de

043 . ament ge FIL | c1 A2 | 24 | 1040,69 | 632,60 | 1421,75 | 42.767,18 | 42.767,18
serveis urbans i via publica
Cap del departament de

095 | . epanar FIL | c1 Al | 24 | 120356 | 632,60 | 1421,75 | 44.689,02 | 44.689,02
joventutiinfancia

095 | Cap del departament de FIL | c1 A2 | 24 | 1040,60 | 632,60 | 1421,75 | 42.767,18 | 42.767,18
joventutiinfancia
Delegat/da de protecci6 de

007 | dades i Cap de costos, Fla Al | 24 | 1203,56 | 632,60 | 1667,49 | 48.129,38 | 48.129,38
qualitat i modernitzacid

036 | Enginyer/a Fla Al | 24 | 1203,56 | 632,60 | 1134,60 | 40.668,92 | 40.668,92

037 | prquitecte/a FIL | c1 Al | 24 | 1203,56 | 632,60 | 1101,29 | 40.202,58 | 40.202,58

004 ;ﬁzgfdadm'”'s”ac'o Flc Al | 24 | 1203,56 | 632,60 | 1034,68 | 39.270,04 | 39.270,04
Técnic/a d'administracid

033 nstracio Fla Al | 24 | 1203,56 | 632,60 | 1034,68 | 39.270,04 | 39.270,04
general de Serveis territorials

028 | aniver/a Fla Al | 23 | 120356 | 592,99 | 916,36 | 37.059,02 | 37.404,86 | 34584

020 | cap de'OAC FL | c1 Al | 24 | 120356 | 632,60 | 934,76 | 37.871,16 | 37.871,16
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020 | cap de l'OAC 1| FLla A2 | 24 | 1040,69 | 632,60 | 934,76 | 35.949,32 | 35.949,32

011 | Técnic/ade serveis 2| F la Al | 24 | 120356 | 632,60 | 901,45 | 37.404,82 | 37.404,82
economics
Professor/a de I’Escola

086 | municipal d’Art i Disseny 7 | FL |t Al | 23 | 1203,56 | 592,99 | 477,44 | 30.914,14 | 35.306,57 | 4.392,43
(EMAD)
Professor/a de ’Escola

091 5 - 1| FL|c Al | 23 | 1203,56 | 592,99 | 477,44 | 30.914,14 | 35.306,57 | 4.392,43
municipal de Musica (EMM)

092 Eﬁ';iﬁi?gﬁdelorquesna 1| FL|c Al | 23 | 1203,56 | 592,99 | 574,70 | 32.275,78 | 35.306,57 | 3.030,79

091 | Professor/ade UEscola 7| FL|c A2 | 20 | 1040,69 | 477,19| 676,08 |30.152,06
municipal de Musica (EMM)
Tecnic/a mitja/ana de via

047 | piblicaiCap de la Unitat 1| uF|la A2 | 22 | 1040,69 | 553,30 | 1484,40 | 42.534,08 | 42.534,00
Operativa de Serveis

099 | pirector/a de la Biblioteca 1] Fla A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 886,15 | 33.093,04 | 42.534,00 | 9.440,96

o77 | Coordinador/ade l'escola 1| FL|c A2 | 20 | 1040,60 | 477,19 | 861,78 | 32.751,86 | 41.135,14 | 8.383,28
municipal d'Educaci6 (EME)

096 | 16cnic/amitja/ana de 1| FLlc A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 730,70 | 30.916,74 | 37.871,14 | 6.954,40
projectes

038 | Enginyer/a ticnic/a 1] Fla A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 861,78 | 32.751,86 | 37.638,00 | 4.886,14

024 | Tecnic/amitja/ana de 1| F | A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 1194,14 | 37.404,90 | 37.404,90
recursos humans
Arquitecte/a tecnic/a, 1 a

040 | ingir 2 | FL |t A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 1080,73 | 35.817,16 | 37.171,71 | 1.354,55

062 | Tecnic/amitja/ana d'accio 4 | FL|ct A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 806,17 |31.973,32 | 36.705,43 | 4.732,11
social, igualtat i cooperacio

063 | Equcador/a social 2 | FL |t A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 806,17 | 31.973,32 | 36.705,43 | 4.732,11

113 | Técnic/a mitja/ana de 1| FL|c A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 730,70 | 30.916,74 | 36.472,29 | 5.555,55
patrimoni

044 | TECNIC/amitja/ana de serveis 1] Fla A2 | 20 | 1040,60 | 477,19 | 937,22 | 33.808,02 | 36.006,00 | 2.197,98
urbans i via publica

097 ;evce”r:%i mitja/ana de 1| FL|c A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 730,70 | 30.916,74 | 36.239,14 | 5.322,40

005 | Tecnic/amitjajana de 1] Fla A2 | 20 | 104060 | 477,19 | 1127,52 | 36.472,22 | 36.472,22
contractacio

031 | 16cnic/amitja/ana de 1| FLla A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 861,78 | 32.751,86 | 35.772,86 | 3.021,00
participacio ciutadana

106 | Tecnic/amitja/ana d'esports, 2 | FL|c1 A2 | 20 | 1040,69 | 477,19| 730,70 | 30.916,74 | 35.306,57 | 4.389,83
1 a extingir

114 | Técnic/a mifja/ana de 2 | FL |1 A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 730,70 | 30.916,74 | 35.306,57 | 4.389,83
promocio economica

102 | 1acnic/a mitja/ana de cultura 1| FL|a A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 730,70 | 30.916,74 | 35.073,43 | 4.156,69

017 | Técnic/a mitja/ana 2 | FL |t A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 937,22 | 33.808,02 | 35.073,43 | 1.265,41
d'informatica

079 | TECNic/amitja/ana de 1| FL|c A2 | 20 | 1040,69 | 477,19| 730,70 | 30.916,74 | 34.607,14 | 3.690,40
formacid ocupacional

067 | Técnic/a mitja/ana 1| FL|c A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 730,70 | 30.916,74 | 34.374,00 | 3.457,26
d'habitatge

068 | 13cnic/a mitja/ana de salut 1] FL | A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 730,70 | 30.916,74 | 34.374,00 | 3.457,26

012 | Tecnic/amitja/ana de serveis 1| F |a A2 | 20 | 1040,60 | 477,19 | 937,22 | 33.808,02 | 34.140,86 | 332,84
economics

o71 | Tecnic/a mitja/ana 1| FLla A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 730,70 | 30.916,74 | 34.140,86 | 3.224,12
d'Educacio

111 tTjrc.:rI\:éa mitja/ana de 1| FL|c A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 960,99 | 34.140,80 | 34.140,80

115 | Tecnic/amitajana 2 | FL |1 A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 730,70 | 30.916,74 | 34.140,86 | 3.224,12
d'orientacid i insercid
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039 ;emcgl'ecﬁ mitja/anade medi | FL | c1 A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 861,78 |32.751,86 | 35.306,57 | 2.554,71

og7 | Mestre/adelescolad'arti C FL | c1 A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 676,08 | 30.152,06 | 33.674,57 | 3.522,51
disseny (EMAD)

080 | \estre/a diinformatica C FL | c1 A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 676,08 | 30.152,06 | 32.742,00 | 2.589,94

078 | \estre/a d'adults C FIL | c1 A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 521,18 | 27.983,46 | 32.275,71 | 4.292,25

o72 | bogopeda especialista en C FIL | c1 A2 | 20 | 1040,69 | 477,19 | 718,59 | 30.747,20 | 31.343,14 | 595,94
llenguatge

055 | sergent C Fla C1 |20 | 1040,69 | 477,19 | 2029,64 | 49.069,30 | 49.069,30

081 | \estre/a de taller fusteria C FIL | c1 C1| 16| 781,39 | 379,77 | 946,78 | 29.299,08 | 31.576,29 | 2.277,21

082 | \estre/a de taller artistic C FIL | c1 C1| 16| 781,39 | 379,77 | 946,78 | 29.299,08 | 29.478,00 | 178,92

098 | Tacnic/a auxiliar dejoventut | © FIL | c1 c1| 16| 781,39 379,77| 856,78 | 28.206,38 | 29.711,14 | 1.504,76

029 | Técnic/aauwliar - c FIL | c1 c1| 16| 781,39 379,77 | 959,56 | 29.478,00 | 29.478,00
d'administracio electronica

100 | Técnic/a auxiliar de c FL | c1 c1 |16 | 781,39| 379,77 | 773,04 |26.866,72 | 29.011,71 | 2.144,99
biblioteca

116 | Tecnic/a awsiliar demercat | FL | c1 c1| 16| 781,39| 379,77| 856,78 |28.039,08 | 29.011,71 | 972,63

001 | Secretari/aria d'alcaldia LD Fla c1| 16| 781,39| 379,77 | 1008,29 | 30.160,22 | 30.160,22

001 | Secretari/aria d'alcaldia LD Fla c2 | 16| 650,33| 379,77 |1008,29 | 28.525,60 | 28.545,43 | 19,83

o1g | recnic/aauxiliar C Fla c1| 16| 781,39 379,77| 856,78 | 28.039,08 | 28.545,43 | 506,35
d'informatica

112 chxrt‘i'ﬁgra”x'“ardet“”sme’ C FL | c1 c1| 16| 781,39 379,77 | 856,79 |28.039,22 | 28.545,43 | 506,21

045 | Técnic/aauxiliar deserveis | FIL | c1 c1| 16| 781,39 | 379,77 | 82534 |27.598,92 | 27.612,86 | 13,94
urbans i via publica

042 | Técnic/aauxiliar dessistemes | Fla c1|16| 781,39 379,77| 809,68 |27.379,68 | 27.379,68
d'informacié geografica

041 | pefineant C Fla c1| 16| 781,39 | 379,77| 773,04 | 26.866,72 | 28.079,14 | 1.212,42

05 | Administratiu/va (Seguretat | . Flc c1| 16| 781,39 379,77 |1163,48 | 32.332,88 | 32.332,88
ciutadana)

021 | pdministratiu/va OAC C Fla c1| 16| 781,39 379,77| 779,08 | 26.951,28 | 27.846,00 | 894,72

006 | pdministratiu/va (Secretaria) | C Fla c1| 16| 781,39 379,77| 779,08 | 26.951,28 | 27.612,86 | 661,58

015 | pdministratiu/va (Tresoreria) | C Fla c1| 16| 781,39 379,77| 779,08 | 26.951,28 | 27.612,86 | 661,58

025 | Administratiu/va (Recursos | Fla c1| 16| 781,39 379,77| 779,08 | 26.951,28 | 27.612,86 | 661,58
humans)

064 ?gcr?;g)snat'”/va (Serveis C Fla c1| 16| 781,39 379,77| 779,08 | 26.951,28 | 27.379,71 | 428,43

0gg | Administratiu/va (Serveis C Fla c1| 16| 781,39 379,77| 779,08 | 26.951,28 | 27.379,71 | 428,43
personals)
Administratiu/va

013 > C Fla c1| 16| 781,39| 379,77| 779,08 |26.951,28 | 27.146,57 | 195,29
(Intervencio)

117 | Administratiu/va (Promocio | - Flc c1| 16| 781,39 379,77| 779,08 |26.951,28 | 27.146,57 | 195,29
economica)

oo | Administratiu/va (Proteccio | . Fla c1| 16| 781,39 379,77| 776,38 | 26.913,48 | 26.913,48
de dades)

019 | Administratiu/va (Sistemes | Fla c1| 16| 781,39 379,77| 776,38 | 26.913,48 | 26.913,48
d'informacio)

034 | Administratiu/va (Serveis C Flc c1| 16| 781,39 379,77| 776,38 26.913,48 | 27.379,71 | 466,23
territorials)

094 | Administratiu/va (Promocio | . Flc c1| 16| 781,39| 379,77 | 776,38 |26.913,48 | 26.913,48
de ciutat)

073 | administratiu/va (Educacié) | C FL | c1 c1| 16| 781,39 379,77| 779,08 | 26.951,28 | 27.146,57 | 195,29

4




Ajuntament de
LA GARRIGA

vll|r

Recursos humans

056 | Caporal/a 5| F | B2 c2* | 18| 781,39 | 428,46 | 1306,41 | 35.015,56 | 43.573,78 | 8.558,22

057 | Agent 5| F | B2 c2* | 16 | 781,39| 379,77 | 1162,56 | 32.320,00 | 36.829,29 | 4.509,29

057 | agent durant el curs a l1SPC 2| F | m2 c2 | 16| 650,33 | 379,77 | 1162,56 | 30.685,38

0ag | Encarregat/ada de la unitat 1| FL| B2 c2 | 16| 650,33 | 379,77 | 1180,47 | 30.936,12 | 32.508,86 | 1.572,74
operativa de serveis

075 | cap de conserges 1| FL|c c1| 13| 781,39| 306,64 | 809,51 |26.353,48 | 33.208,29 | 6.854,81

075 | cap de conserges 1| FL|c c2 | 13| 650,33 | 306,64 | 809,51 |24.718,86

050 | oficial/a 1a paleta 4 | FL | BL C2 | 14| 650,33 | 331,04| 992,28 |27.619,24 | 28.545,43 | 926,19

051 | oficial/a 1a electricista 1| FL|BL C2 | 14| 650,33 | 331,04 |1058,44 | 28.545,48 | 28.54548

049 | oficial/a 1a pintor/a 1| FL|BL C2 | 14| 650,33 331,04 |1041,78 | 28.312,24 | 28.312,24

065 | 1reballador/a familiar 1| FL|BL C2 | 14| 650,33 | 331,04| 679,42 |23.239,20|26.913,43 | 3.674,23

103 | Awidliar tecnic/a 2 | FL | B2 c2 | 14| 650,33 | 331,04 | 858,60 |25.747,72 | 25.747,72
d'il-luminacidiso

oge | Auiliaradministratiu/va 1| F | c2 | 14| 650,33 | 331,04| 675,53 |23.184,74 | 25.281,43 | 2.096,69
(serveis socials), a extingir

026 | Awdliaradministratiujva 1| Fla C2 | 14| 650,33 | 331,04| 675,53 |23.184,74 | 25.048,29 | 1.863,55
(recursos humans), a extingir

o74 | Awliar administratiu/va 3Ll C2 | 14| 650,33 | 331,04| 675,53 |23.184,74 | 24.815,14 | 1.630,40
(Educacio), a extingir

04g | Auxiliartecnic/a de via 1| FL|BL C2 | 14| 650,33 | 331,04| 664,60 |23.031,72 |24.582,00 | 1.550,28
pUblica i serveis urbans
Auxiliar técnic/a d'esports (1

108 ar 2 | FL |t C2 | 14| 650,33 331,04| 758,68 |24.348,84 | 24.348,84
a extingir)

1091 | Conserge d'Esports 3| FL| B2 AP | 12 | 59522 | 282,26 | 763,96 |22.980,16 | 23.416,29 | 436,13

1092 | conserge d'Esports 5 | FL | B2 AP | 12 | 59522 | 282,26 | 711,84 |22.250,48 | 22.250,48

052 | Conductor/a 2 | FL | BL AP | 12 | 59522 | 282,26 | 811,77 |23.649,50 | 23.649,50

053 | operari/aria 4 | FL | BL AP | 12 | 59522 | 282,26 | 761,81 22.950,06 | 22.950,06

11g | Conserge de Participacio 1| FL| B2 AP | 12| 59522| 282,26 | 763,96 | 22.980,16 | 23.183,14 | 202,98
Ciutadana

104 | Conserge de cultura 1| FL | B2 AP | 12 | 59522 | 282,26 | 745,15]22.716,82 | 22.716,82

076 | Conserge dEducacié 6 | FL | B2 AP | 12 | 59522 | 282,26 | 711,84 |22.250,48 | 22.250,48

022 | nformador/a i ordenanca 2 | FL | B2 AP | 12 | 59522 | 282,26 | 711,84 |22.250,48 | 22.250,48

Sigles:

LD Lliure designacié E Jornada estandard C Concurs A Jornada ampliada

F Funcionari FHN Funcionari habilitat nacional L Laboral

*En aplicacié de l'article 65 de la Llei 3/2015, de '11 de marg, de mesures fiscals, financeres i administratives es modifica la Llei 16/1991,
de 10 de juliol, de les policies locals.

Relacio de Llocs de Treball de I’Organisme Autonom de Mitjans de Comunicacio
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001 | pirector/a de la radio Cl1|L|ci|E|[A]| 22 |1050,06 558,28 1100,00 |37.348,30

002 Redactor/a de mitjans de comunicacié de la radio C| 1| L|Cl|E]|A 20 1050,06 | 481,48 | 730,70 | 31.102,90

002 c| 2 L|Cl| E |A2 20 1050,06 | 481,48 | 730,70 | 31.102,90

Redactor/a de mitjans de comunicaci6

003 cl2|L|CG|E]|C 16 788,42 | 383,19 | 856,80 | 28.183,76

Técnic/a auxiliar de so

Sigles:
E Jornada estandard C Concurs L Laboral

Segon.- La Corporacié procedira a l'adscripcié dels treballadors/res als llocs de treball que
corresponguin tenint en compte el contingut identic o similar de les funcions fins ara
desenvolupades i el nivell de titulacié exigit.

Aquestes adscripcions produiran els efectes economics que es detallen entre els apartats tercer i
sete.

Tercer.- Els efectes economics positius produits entre la retribucio fins ara percebuda i I'establerta
en el nou model acordat ho seran a partir de I'1 de gener del 2021 i s’aplicaran de la seglient manera:
Durant el 2021, i amb efectes retroactius des de '1 de gener, s’estableix un import de 154.000,00€ per
a retribucions i 46.000,00€ per a seguretat social, aquesta quantitat ja esta reservada al fons de
contingencia del pressupost vigent de I’Ajuntament. Per el 2022, s’estableix un segon import de
170.000,00€ per a retribucions i 51.000,00€ per a seguretat social. Per al 2023 s’estableix un tercer
import de 170.000,00€ per a retribucions i 51.000,00€ per a seguretat social. Per al 2024 s’estableix un
quart import de 168.496,94€ per a retribucions i 50.559,00€ per a seguretat social. Aquestes
quantitats previstes per als pressupostos dels anys 2022, 2023 i 2024 seran d’aplicacié sempre que ho
permeti la salut dels comptes de ’Ajuntament.

Quart.- S’entendra com personal afectat pels efectes economics positius, aquell que estigui en
nomina de I’Ajuntament a la data d’aprovacié de la present Relacid de Llocs de Treball.

Cinqueé.- Els efectes econdmics negatius entre la retribucié fins ara percebuda i ’establerta en el nou
model s’aplicaran a partir del mes seglient a la ratificacié formal d’aquest acord per part del Ple
corporatiu amb la creacié d’un complement personal transitori que no estara afectat en el seu import
pels successius increments anuals de les retribucions establertes en les lleis de pressupostos
generals de I’Estat, pero si que ho estara pels diferents beneficis retributius que pugui percebre la
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persona afectada per aquest complement, com poden ser promocions internes o 'adscripcié a un
lloc de treball amb major retribucio.

Sisé.- Les persones treballadores que tinguin efectes econdmics negatius i, per tant, un complement
personal transitori, en el cas d’estar afectades per augment del complement de destinacid previst en
aquesta relacié de llocs de treball, se’ls reduira el complement personal transitori fins a arribar a la
compensacié amb el complement de destinacid previst.

Seté.- La proposta de redistribucié dels complements de destinacié dels diferents llocs de treball, en
alguns casos no es pot fer efectiva en la seva totalitat amb [’esfor¢ pressupostari previst pel primer
any a 'apartat tercer, i per tant s’anira adequant en els altres tres periodes previstos en el mateix
apartat, fins a assolir la totalitat de nivell de destinaci6 aprovada.

Vuité.- El desenvolupament complert del nou organigrama funcional de I’Ajuntament s’anira
implementant de manera gradual segons les necessitats laborals i de prestacio de serveis, a partir de
Paprovacié d’aquesta Relacié de Llocs de Treball, previa negociacid, depenent de les possibilitats
pressupostaries.

Noveé.- Mentre no es pugui desenvolupar completament l'organigrama organitzatiu amb la dotaci6
dels nous llocs de treball o 'augment de les dotacions, i amb la finalitat del correcte funcionament
dels serveis, s’acorda aprovar durant l'any 2021, un cataleg de complements per retribuir la
realitzacié de tasques superiors no assignades a les fitxes de treball.

Desé.- Mentre no es faci efectiu el nomenament, ladscripcié o laprovacié d’un complement
economic dels llocs de treball que a I’actualitat estan rebent un complement per realitzar funcions
diferents a les propies, i amb la finalitat del funcionament correcte de ’Ajuntament, s’estableix el 31
de marg de 2022, com a termini per a acordar i fer efectives les accions per a regularitzar aquestes
situacions.

Onzeé.- Aquesta Relaci6 de Llocs de Treball deroga els segiients articles del text refés de I’acord sobre
les condicions de treball dels empleats pablics de ’Ajuntament de la Garriga:

- Articles 10.1 (complement de prolongacid), 10.2 (complement de nocturnitat) i 10.3
(complement de jornada partida) de I’annex de la Policia Local.
- Article 3.1 (complement de disponibilitat) de I'annex de la Unitat Operativa de Serveis.

Dotzé.- L’organ técnic de valoracidé exercira les funcions seglients: la  salvaguarda dels
coneixements i de les experiéncies adquirits en aquesta materia, corregir qualsevol disfuncié
substancial que des de I’assignacié de la puntuacio als llocs s’hagués produit, valorar els nous llocs
de treball que la Corporacié pugui crear en un futur, aixi com altres qiliestions que tinguin a veure
amb la relacié de llocs de treball i/o remuneracions complementaries del personal establertes al
cataleg de complements, per posteriorment portar-ho a la mesa de negociacio.
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