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Edicte sobre l’aprovació del pagament de l'increment del 0,5% (IPCA) de les retribucions 
del personal de l'Organisme Autònom de Mitjans de Comunicació de la Garriga 
corresponent al període del 1/01/2024 i fins a 30/06/2025 

 

Amb data 15 d’octubre de 2025, mitjançant resolució de la presidència número OAM/81/2025 es 

va aprovar la resolució del tenor literal següent : 
 

Antecedents de Fet 
 

1. En data 3 de juliol de 2025, es va publicar en el Butlletí Oficial de l’Estat la Resolució de 2 de 
juliol de 2025 de la Secretaria d’Estat de pressupostos i despeses, per la que es publica 

l’acord del Consell de ministres de 06/02/2024, pel que s’aprova l’increment retributiu 
addicional del 0.5 % vinculat a l’evolució de l’IPCA en aplicació d’allò previst a l’article 6.2 

del Reial decret Llei 4/2024, de 26 de juny. 
 

2. En data 7 d’octubre de 2025, l’alcaldessa va emetre providència d’Alcaldia en la que 
disposa la incoació de l’expedient per a l’aprovació del pagament de l’increment del 0,5 % 

previst en la Resolució de de 2 de juliol de 2025 de la Secretaria d’Estat de pressupostos i 

despeses esmentada en l’apartat anterior, amb efectes retroactius a 1 de gener de 2024 pel 

personal de l’Ajuntament. 

 

3. En data 10 d’octubre del corrent, el secretari de la Corporació ha emès un informe 

favorable. 

 
4. En data 15 d’octubre de 2025, la tècnica de Recursos Humans va emetre un informe 

favorable. 
 

5. En data 15 d’octubre del corrent, la interventora de la Corporació ha emès un informe de 
fiscalització prèvia de requisits bàsics de conformitat. 

 

 

Fonaments de dret 

 

1. Resolució de 2 de juliol de 2025 de la Secretaria d’Estat de pressupostos i despeses, per la 

que es publica l’acord del Consell de ministres de 06/02/2024, pel que s’aprova l’increment 
retributiu addicional del 0.5 % vinculat a l’evolució de l’IPCA en aplicació d’allò previst a 

l’article 6.2 del Reial decret Llei 4/2024, de 26 de juny. 

 
 

2. L’article 27 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text 

refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, estableix que les retribucions del 
personal laboral es determinaran d’acord amb la legislació laboral, el conveni col·lectiu 
que sigui aplicable i el contracte de treball, respectant en tot cas el que estableix l’article 
21 del RDL 5/2015, en l’apartat 2 especifica que no podran acordar-se increments 
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retributius que globalment suposin un increment de la massa salarial superior als límits 
fixats anualment a la Llei de pressupostos generals de l’Estat pel personal. 

 

3. Els articles 29 a 33 del decret Legislatiu 1/97, pel qual s’aprova la refosa en un text únic 
dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció 
pública, estableixen el contingut, la tipologia de llocs de treball i l’òrgan competent per a 
aprovar-les. 

 
4. Els articles 29 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 

reglament de personal al servei de les entitats locals, estableixen el contingut, la tipologia 

de llocs de treball i l’òrgan competent per a aprovar-les. 
 

5. L’article 126.4 del RDL 781/86, de 18 d’abril, determina que les corporacions locals 
aprovaran les relacions de llocs de treball, amb el contingut que estableixi la legislació 

bàsica sobre funció pública i que es confeccionaran d’acord amb les normes previstes a 

l'article 90.2 de la llei 7/85, reguladora de les bases de règim local. 

 
6. Els articles 22.2.i 47 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, i els articles 52.2.j i 283 del DL 2/2003, 

que aprova el text refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya, estableixen que 
el Ple és l’òrgan competent per aprovar la relació de llocs de treball amb el quòrum de 

majoria simple. 

 
7. L’article 47 del vigent acord de condicions de treball dels empleats públics de 

l’Ajuntament de la Garriga i el seu Organisme Autònom estableix que l’increment de 

retribucions durant la vigència de l’acord serà el previst per la Llei de pressupostos 

generals de l’Estat per a cada exercici. 
 
 

Atès tot l’anterior, es considera que l’expedient ha seguit la tramitació establerta en la legislació 
aplicable procedint la seva aprovació a l’alcaldessa en virtut de l’article 21.1. de la Llei 7/1985, 

de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, en concordança amb l’article 53 del DL 
2/2003 pel qual s’aprova el text refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya,  i en ús 
de les facultats que em són conferides per l’ordenament jurídic vigent,  

 
Per tot això, resolc: 
 

1. Aprovar i disposar la despesa total per import de 3.129,73 € pel període de l’1 de gener 

de 2024 a 31 de desembre de 2025. Aquest import inclou els endarreriments des de l’1 de 
gener de 2024 fins al juny de 2025 amb el detall següent: 

-Endarreriments de gener a desembre de 2024: 800,15 € (amb imputació a les 

aplicacions pressupostàries que consten en el document 135196/2025) 
 
-Endarreriments de gener a juny de 2025: 396,29 € (amb imputació a les aplicacions 
pressupostàries que consten en el document 135195/2025) 
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2. Donar compte del present acord a la representació dels empleats públics de l’Ajuntament 

per al seu coneixement i efectes escaients.  

3. Publicar el present acord en el Portal de la Transparència d’aquest ajuntament.  

 

Si es vol impugnar la present resolució, que posa fi a la via administrativa, procedeix 

interposar demanda laboral davant Jutjat Social  o el competent per raó de domicili, en el 

termini de dos mesos. 
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