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ACTA DEL CONSELL D’ADMINISTRACIÓ DE L’ORGANISME AUTÒNOM DE 

MITJANS DE COMUNICACIÓ DEL DIA 
22 DE MAIG DE 2023 

 
Reunió extraordinària del 22 de maig de 2023 a les 20:32h, en sessió telemàtica. 
 

Membres assistents: 

1. Sra. Maria Dolors Castellà Puig (Presidenta) 

2. Sr. Lluís Marco Sanclement (ERC-Acord-AM) 
3. Sr. Irene Puig i Rocher (CUP-AMUNT) 

4. Sr. Carlota Torne i Navarro (JUNTS X LA GARRIGA) 
5. Sr. Jordi Pubill Sauquet (NA) 
6. Sr. Joan Esteban Sans (NA) 

7. Sr. Xavier Bernaldo (NA) 

 

Secretària 

Marta Call Padrós 

Interventora 

Montse Miarons Serra 

Assisteix també: 

Verónica Heredia, de ràdio Silenci 

Sara Riera Blassi, de ràdio Silenci 

Eduard Mas, de Ràdio Silenci (s’incorpora a les 20:34h) 

 
 
 

 

ORDRE DEL DIA 
 
1.- Aprovació de l'increment del 2,5% de les retribucions del personal de l'OAMC per l'any 2023 
 
2.- Donar compte de l'informe d'intervenció de l'auditoria de comptes de l'exercici 2022. 
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---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
1.- Aprovació de l'increment del 2,5% de les retribucions del personal de l'OAMC per l'any 
2023 

 
 

 
IDENTIFICACIÓ 
 
Aprovació de l'increment del 2,5% de les retribucions del personal de l'OAMC per l'any 2023  
 
  
ANTECEDENTS DE FET 
 
 
1.- En data 24 de desembre de 2022, es va publicar en el Butlletí Oficial de l’Estat la Llei 

31/2022, de 23/12/2022, de pressupostos generals de l’Estat per l’any 2023. En l’article 19.Dos 

de la mateixa, s’estableix que en l’any 2023, les retribucions del personal al servei del sector 

públic no podran experimentar un increment superior al 2,5 % respecte a les vigents a data 31 
de desembre de 2022, en termes d’homogeneïtat pels dos períodes de comparació, tant pel 

que respecta a efectius de personal com a l’antiguitat del mateix. 

 

També estableix que les despeses d’acció social no podran incrementar-se, en termes globals, 
respecte a les de 2022. 

 
A l’apartat quatre del mateix article estableix que la massa salarial del personal laboral es 

podrà incrementar en el mateix percentatge màxim previst en l’apartat Dos d’aquest article, 
en termes d’homogeneïtat per als dos períodes objecte de comparació. 

 
2.-La vigent relació de llocs de treball del personal de l’Ajuntament de la Garriga, es va 

aprovar en el Ple extraordinari de data 27 d’octubre de 2021 i que es va publicar en el Butlletí 

Oficial de la Província de Barcelona i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya en data 23 
de novembre de 2021. 

 

3.-En data de 30 de gener de 2019, es va aprovar el Text refós de l’acord sobre les condicions 

de treball dels empleats públics de l’Ajuntament de la Garriga per un període de dos anys, on 
es determinen les retribucions dels empleats públics (arts. 44  fins article 49), determinant que 
les retribucions es veuran incrementades d’acord a la Llei de pressupostos generals de l’Estat 
de cada exercici. 

 
4.- En data 21 d’abril de 2023, es va celebrar la Mesa de Negociació en la que es va negociar 

l’increment del 2,5 % de tots els conceptes retributius que s’abonen a la nòmina tant al 
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personal laboral com al personal funcionari de l’Ajuntament de la Garriga i de l’Organisme 

Autònom de Mitjans de Comunicació, que li és d’aplicació l’Acord de condicions de treball dels 
empleats públics de l’Ajuntament de la Garriga, amb l’excepció del complement personal 

transitori, i disposar l’aplicació d’aquest increment amb efectes retroactius a data del 
proppassat 1 de gener de 2023.  

 
5.- En data 16 de maig del corrent, l’alcaldessa ha emès providència d’Alcaldia en la que 

disposa la incoació de l’expedient per a l’aprovació de  l’increment del 2,5 % previst a la Llei 
31/2022, de 23 de desembre, de pressupostos generals de l’Estat per l’any 2023, respecte a les 
retribucions vigents a data 31 de desembre de 2022, amb efectes retroactius a 1/01/2023 al 
personal de l’OAMC. 

 

6.- En data 15 de maig del corrent, la tècnica de Recursos Humans ha emès informe. 

 
7.- En data 16 de maig del corrent, el secretari de la Corporació ha emès informe. 
 

8.- En data 16 de maig del corrent, la interventora ha emès informe de fiscalització limitada 
prèvia de requisits bàsics de conformitat. 

 
9.- En data 16 de maig del corrent, la secretària de l’organisme ha emès informe. 
 
10.- En 17 de maig del corrent s’ha dictat resolució de Presidència de l’OAMC acordant 

l’increment de l’1,5% de les retribucions del personal de l’OAMC, pendent de ser ratificada 
pel seu Consell d’Administració. El tenor literal de la part dispositiva d’aquest resolució és el 
següent:  

  

<<Primer. Aprovar l’increment del 2,5% de tots els conceptes retributius que s’abonen a 
la nòmina del personal de l’Organisme Autònom de Mitjans de Comunicació, per un 

import de 6.852,51 euros. 
 

Segon. Aprovar la despesa amb càrrec a l‘aplicació pressupostària que es detalla a 
continuació: 
 

Org. Pro. Eco. Concepte Import 

200 49100 13011 OAMC. Personal laboral. 
Retribucions bàsiques. A2 

6.852,51€ 

 

Tercer. Disposar l’aplicació d’aquest increment amb efectes retroactius a data del 
proppassat 1 de gener de 2023.  

 
Quart. Sotmetre la present resolució a la seva ratificació per part del Consell 
d’Administració de l’Organisme Autònom. 

mailto:oac@ajlagarriga.cat
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Cinquè. Donar compte del present acord a la representació dels empleats públics 
d’aquest Ajuntament per al seu coneixement i efectes escaients.  

 
Sisè. Traslladar el present decret a la cap d’àrea de Serveis Generals i Govern Obert per 

al seu coneixement. 
 

Setè. Publicar el present acord en el Portal de la Transparència d’aquest ajuntament>> 
 

 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 

1. L’article 19. Dos de la Llei 31/2022, de 23/12/2022, de pressupostos generals de l’Estat 
per l’any 2023, que estableix la possibilitat d’incrementar fins a un 2,5 % de les 

retribucions del personal al servei del sector públic respecte de les vigents a 31 de 

desembre de 2022. 

 
2. L’article 37 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text 

refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, en relació a les matèries objectes 

de negociació.  

 
3. L’article 27 del mateix cos normatiu estableix que les retribucions del personal laboral 

es determinaran d’acord amb la legislació laboral, el conveni col·lectiu que sigui 
aplicable i el contracte de treball, respectant en tot cas el que estableix l’article 21 del 

RDL 5/2015, en l’apartat 2 especifica que no podran acordar-se increments retributius 

que globalment suposin un increment de la massa salarial superior als límits fixats 
anualment a la Llei de pressupostos generals de l’Estat pel personal. 

 

4. Els articles 29 a 33 del decret Legislatiu 1/97, pel qual s’aprova la refosa en un text únic 
dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció 

pública, estableixen el contingut, la tipologia de llocs de treball i l’òrgan competent per 
a aprovar-les. 

 

5. Els articles 29 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
reglament de personal al servei de les entitats locals, estableixen el contingut, la 
tipologia de llocs de treball i l’òrgan competent per a aprovar-les. 

 

6. L’article 126.4 del RDL 781/86, de 18 d’abril, determina que les corporacions locals 
aprovaran les relacions de llocs de treball, amb el contingut que estableixi la legislació 
bàsica sobre funció pública i que es confeccionaran d’acord amb les normes previstes a 
l'article 90.2 de la llei 7/85, reguladora de les bases de règim local. 
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7. Els articles 22.2.i 47 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, i els articles 52.2.j i 283 del DL 2/2003, 

que aprova el text refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya, estableixen 
que el Ple és l’òrgan competent per aprovar la relació de llocs de treball amb el quòrum 

de majoria simple. 
 

8. L’article 47 del vigent acord de condicions de treball dels empleats públics de 
l’Ajuntament de la Garriga estableix que l’increment de retribucions durant la vigència 

de l’acord serà el previst per la Llei de pressupostos generals de l’Estat per a cada 
exercici. 

 

Atès tot l’anterior, es considera que l’expedient ha seguit la tramitació establerta a la legislació 

aplicable, procedint la seva aprovació al Consell d’Administració de l’Organisme, d’acord amb 
l’art. 17.b) dels seus Estatuts. 

 
 
ACORD: 

 
Primer. Ratificar la resolució de presidència de data 17 de maig de 2023, per la qual s’aprova 

l’increment de l’2,5 % de tots els conceptes retributius que s’abonen a la nòmina del personal 
de l’Organisme Autònom de Mitjans de Comunicació, amb la part resolutiva que consta al 

punt 9 dels antecedents de fet d’aquest acord. 
 

Segon. Sotmetre el present acord a l’aprovació del Ple Municipal de l’Ajuntament de la 

Garriga. 
 
Tercer. Donar compte del present acord a la representació dels empleats públics d’aquest 

Ajuntament per al seu coneixement i efectes escaients. 

 

Quart. Traslladar el present acord al departament de Recursos Humans, a la cap de Serveis 
Generals i Govern Obert i a la Secretaria municipal per al seu coneixement. 
 
Cinquè. Publicar el present acord en el Portal de la Transparència d’aquest ajuntament. 
 
 

El Consell d’administració de l’OAMC aprova el present acord per 13 vots a favor de: 
Acord-ERC (6 vots ponderats), regidors no adscrits (3 vots), Jordi Pubill Sauquet, Joan 

Esteban Sans, i Xavier Bernaldo Cararach, Junts x la Garriga (2 vots ponderats) i CUP-PA 
(2 vots ponderats). 

 
 
L'acord que precedeix consta a l'esborrany de l'acta de la sessió expressada, certificant-se 
amb les reserves i salvetats que resultin de l'aprovació de l'acta corresponent, d'acord amb 
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l'article 206 del Reglament d'organització, funcionament i règim jurídic dels ens locals 

(aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre). 
  
 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
2.- Donar compte de l'informe d'intervenció de l'auditoria de comptes de l'exercici 2022. 

 
 

 
IDENTIFICACIÓ 
 
 

1. Es dona compte al Consell d’Administració de l’informe d’intervenció de l’auditoria 
de comptes de l’exercici 2022. (doc Aupac 47409/2022). 

 
 
 
El Consell d’administració resta assabentat. 

 
 

L'acord que precedeix consta a l'esborrany de l'acta de la sessió expressada, certificant-se 

amb les reserves i salvetats que resultin de l'aprovació de l'acta corresponent, d'acord amb 

l'article 206 del Reglament d'organització, funcionament i règim jurídic dels ens locals 
(aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre).  
 
  

 
 
Finalitzats els assumptes objecte de la sessió, la presidència l’aixeca quan són les 20:35h, 
s’estén l’acta present que signen la presidenta i el vicesecretari en prova de conformitat. 
 

 
 

La Garriga, 
Vist i plau, 
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