Ajuntament de

LA GARRIGA

Prequntes i respostes sobre I'lngrés Minim Vital

- Qué és I'Ingrés Minim Vital?

Es una prestaci6 econdmica de dret subjectiu que té l'objectiu de garantir un minim
d’'ingressos mensuals a persones i llars en situacié de vulnerabilitat econdmica. També
articulara un conjunt de mesures per a oferir oportunitats d’accés a la formacio a les persones
beneficiaries d’aquesta prestacioé.

- Quins son els requisits per a cobrar-ho?

1) Complir les condicions de vulnerabilitat econdmica que s'estableixen en funcié a
uns llindars personalitzats per cada tipus de llar

2) Tenir més de 23 anys (tret que tingui algun menor al seu carrec) i menys de 65.

3) Residencia continuada i ininterrompuda a Espanya durant almenys I'any
anterior a la presentacio de la sol-licitud i residéncia legal al nostre pais en el cas de
ciutadans estrangers.

4) Per als sol-licitants que viuen sols, no integrats en una unitat de convivéncia, s'exigeix
haver viscut durant almenys els tres anys previs a la sol:-licitud de manera
independent dels progenitors

-  Com funcionara?

L’'IMV assigna a cada tipus de llar un llindar personalitzat minim de renda mensual que és el
gue es garantira. Aquest llindar varia entre els 462 i els 1.015 euros al mes en funcié del
nombre de persones que convisquin com a beneficiaris i de les seves caracteristiques.

Si la unitat de convivencia disposa d'ingressos preexistents, la prestacié d’IMV sera la
diferéncia entre aquests ingressos i el llindar establert per a aquesta llar.

Com a rendes preexistents compten practicament tots els tipus d'ingressos que tingui la llar,
excepte les beques, ajudes a habitatge o les rendes minimes de les comunitats autdnomes.
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La renda de la llar del sol-licitant no pot arribar al llindar d'ingressos fixat per a aquesta mena
de llar:

- Quaniaon es podrasol-licitar?

Es podra sol-licitar a partir del 15 de juny de 2020. S'ha establert a més que les sol-licituds
presentades durant els tres primers mesos (fins al 15 de setembre) tinguin efectes economics
des de I'1 de juny de 2020, sempre que es compleixin els requisits en aguesta data.

L’IMV s'ha configurat com una prestacio de la Seguretat Social, per tant se sol-licita a I'Institut
Nacional de la Seguretat Social (INSS). A més s'esta treballant perqué es pugui accedir a

través d'ajuntaments, una vegada se signin els convenis previstos.

Durant el mes de juny s’actuara d’ofici i s’estima que arribara a 100.000 llars en tot I'estat
sense que I'hagin de sol-licitar préviament.

El pagament sera mensual i es cobrara en 12 pagues.
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- Com sol-licitar-ho davant la Seguretat Social?

Hi ha dues opcions per a sol-licitar-ho —a partir del 15 de juny- de manera telematica davant
el tancament d'oficines per I'estat d'alarma:

1

Si no disposa de certificat digital podra utilitzar el servei habilitat per I'Institut
Nacional de la Seguretat Social en la Seu Electronica per a la seva sol-licitud sense
certificat. S'obrira un formulari on s'emplenaran les dades del sol-licitant i dels
possibles beneficiaris que formin part de la unitat de convivencia, els seus
documents identificatius i la documentacioé necessaria per a resoldre la sol-licitud.
També es preveu que es pugui sol-licitar enviant la documentacioé per correu ordinari.

Si disposa de certificat electronic o cl@ve es podra sol-licitar a través de la Seu
Electronica de la Seguretat Social adjuntant també la documentacié necessaria i
emplenant les dades del formulari. Aquesta segona opcio és la més recomanable pel
gque s'ha habilitat la possibilitat d'utilitzar aquest servei a través d'una altra persona
gue disposi de certificat electronic o cl@ve i que actuara en qualitat de representant.

- Hi haura canals d'informacio6 i consulta?

S'ha previst I'habilitacié d'un teléfon 900 gratuit per a traslladar dubtes

A més comptara amb un assistent virtual i un simulador per a coneixer si es té dret a
percebre-ho, a més de l'import estimat corresponent.

Podra consultar els seus dubtes en l'apartat preguntes frequents de la web de la
Seguretat Social i podra rebre assessorament amb cita previa en els Centres d'Atencio
i Informacié de la Seguretat Social, una vegada es reinicii I'atencié presencial després
de l'estat d'alarma.

- S'exigira estar apuntat en l'atur per a cobrar-lo? Es pot cobrar si es percep
algun salari?

Un dels requisits és estar apuntat com a demandant d'ocupacié si en el moment de la
sol-licitud s'esta aturat.

També es permet cobrar aquesta prestacié i tenir una feina. De fet, es contemplen
incentius a l'ocupacio: quan el titular de la prestacioé no tingui ocupacio i ho trobi, part del seu
salari estara exempt transitoriament en el calcul de la prestacié. En el cas que estigui

ocupat, quan el seu salari s'incrementi, la quantia de la prestacio es reduira en una quantitat

inferior.
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- Tindra caracter permanent o transitori?

Tindra caracter permanent. No obstant aix0, la seva posada en marxa s'ha accelerat a causa
dels efectes economics de la crisi de la COVID-19, especialment dura en els sectors més
vulnerables.

Per al reconeixement de la prestacid es tindran en compte els ingressos de l'any
immediatament anterior, encara que per a atendre les situacions de vulnerabilitat generades
per la pandémia provocada per la COVID-19, també es podra reconeixer per a sol-licituds
cursades durant 2020 tenint en compte la situacio d'ingressos d'enguany.

- Qué passasi ja estic cobrant la Renda Garantida de Ciutadania?

L’'IMV sera compatible amb les rendes minimes de les CCAA, de manera que el 'lMV fixara
un sol comu per a les llars que compleixin els requisits i les CCAA podran complementar
aquests ingressos, en la forma en qué elles ho considerin oporta.

La RGC és superior a I'lMV, va dels 664 euros per a un sol membre fins al 1.028 a partir de
5 persones. Aixi, la RGC podra complementar aquesta nova prestacio.

- Modificacio i actualitzacié de la quantia de la prestacio

1- El canvi en les circumstancies personals, econdomiques o patrimonials de la persona
beneficiaria de l'ingrés minim vital, o d'algun dels membres de la unitat de convivencia,
podra comportar la disminucié o l'augment de la prestacié economica mitjancant la
revisio corresponent per l'entitat gestora

2- La modificacio tindra efectes a partir del dia primer del mes segient a el de la data en
gué s'hagués produit el fet causant de la modificaci6, i és aplicable el que disposa
l'article 129 de el text refés de la Llei General de la Seguretat Social, aprovat per Reial
Decret Legislatiu 8/2015, de 30 d'octubre.

3- En qualsevol cas, la quantia de la prestacié s'actualitzara amb efectes del dia 1 de
gener de cada any, prenent com a referéncia els ingressos anuals computables de
I'exercici anterior. Quan la variacié dels ingressos anuals computables de I'exercici
anterior motivés l'extincio de la prestacié, aquesta produira igualment efectes a partir
del dia 1 de gener de I'any segiient a aquell a qué corresponguin aquests ingressos
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Suspensio del dret

a) Pérdua temporal d'algun dels requisits exigits per al seu reconeixement

b) Incompliment temporal per part de la persona beneficiaria, de la persona titular o d'algun
membre de la seva unitat de convivéncia de les obligacions assumides a l'accedir a la
prestacio

c) Cautelarment en cas d'indicis d'incompliment per part de la persona beneficiaria, de la
persona titular o d'algun membre de la seva unitat de convivéncia dels requisits establerts o
les obligacions assumides a I'accedir a la prestacio, quan aixi es resolgui per part de I'entitat
gestora.

En tot cas, es procedira a la suspensié cautelar en el cas de trasllat a I'estranger per un
periode, continuat o no, superior a noranta dies naturals a l'any, sense haver comunicat a
I'entitat gestora amb antelacio el mateix ni estar degudament justificat.

d) Incompliment de les condicions associades a la compatibilitat de I'ingrés minim vital amb
les rendes de la feina o l'activitat econdmica per compte propi a qué es refereix l'article 8.4,
d'acord amb el que s'estableixi per reglament.

e) Qualsevol altra causa que es determini per reglament.

2. La suspensi6 de el dret a l'ingrés minim vital implicara la suspensié del pagament de la
prestacié a partir del primer dia del mes seguient a aquell en qué es produeixin les causes
de suspensi6 o a aquell en qué es tingui coneixement per I'entitat gestora competent i sense
perjudici de l'obligacié de reintegrament de les quantitats indegudament percebudes. La
suspensio es mantindra mentre persisteixin les circumstancies que haguessin donat lloc a
la mateixa. Si la suspensié es manté durant un any, el dret a la prestacié quedara extingit.

3. desaparegudes les causes que van motivar la suspensié de el dret, es procedira d'ofici o
a instancia de part a reprendre el dret sempre que es mantinguin els requisits que van donar
lloc al seu reconeixement. En cas contrari, es procedira a la modificacié o extincié de el dret
segons escaigui.

4. La prestacio es meritara a partir del dia 1 de el mes seguent a la data en que hagin
decaigut les causes que van motivar la suspensio.
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- Extincié del dret

1. El dret a la prestacio d'ingrés minim vital s'extingira per les segiients causes:

a) Mort del titular. Aixd no obstant, quan es tracti d'unitats de convivéncia, qualsevol altre
membre que compleixi els requisits que estableix l'article 6, podra presentar una nova
sol-licitud en el termini de tres mesos a comptar de I'endema de la data de la defuncio per al
reconeixement, si és el cas, d'un nou dret a la prestacié en funcio de la nova composici6 de
la unitat de convivéncia. Els efectes economics de el dret que pugui correspondre a la unitat
de convivencia en funcio de les seves noves circumstancies es produiran a partir del dia
primer del mes segient a la data de la defuncié, sempre que se sol-liciti dins el termini
assenyalat.

b) Perdua definitiva d'algun dels requisits exigits per al manteniment de la prestacio.
¢) Resolucié recaiguda en un procediment sancionador, que aixi ho determini.

d) Sortida del territori nacional sense comunicacié ni justificacio a l'entitat gestora durant un
periode, continuat o no, superior a noranta dies naturals al'any.

e) Rendncia de el dret.

f) Suspensid d'un any en els termes de l'article 14.2.

g) Incompliment reiterat de les condicions associades a la compatibilitat de I'ingrés minim vital
amb les rendes de la feina o l'activitat econdmica per compte propi a qué es refereix l'article
8.4, d'acord amb el que s'estableixi per reglament.

h) Qualsevol altra causa que es determini per reglament.

2. L'extincio de el dret a la prestacio produira efectes des del primer dia del mes seglient a la
data en qué concorrin les causes extintives.
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- Tramitaci6

1. En la instruccié de l'expedient, l'Institut Nacional de la Seguretat Social de verificar
I'existéncia de la documentacié necessaria per al reconeixement de la prestacio, i efectuara les
comprovacions pertinents de I'acompliment dels requisits que estableix el present Reial decret
llei.

2. L'Institut Nacional de la Seguretat Social procedira a la resolucié i notificacié del procediment
a la persona sol-licitant en el termini maxim de tres mesos des de la data d'entrada en el seu
registre de I'expedient administratiu.

Transcorregut aquest termini sense que s'hagués produit resolucié expressa, s'entendra
denegada la sol-licitud per silenci administratiu.

3. En el suposit que amb posterioritat a la sol-licitud l'interessat no hagués aportat la
documentacio a qué s'hagués obligat a la declaracio responsable prevista en l'article 24.2, amb
caracter previ a dictar resolucio I'entitat gestora li requerira a aquest efecte. En aquest cas,
guedara suspes el procediment durant el termini maxim de tres mesos. Sitranscorregut aquest
termini no ha presentat la documentacio requerida, es produira la caducitat de procediment.

- Obligacions de les persones beneficiaries

a) Proporcionar la documentacio i informacié necessaria amb vista a I'acreditacié dels requisits
i la conservacié de la prestacid, aixi com per garantir la recepcié de notificacions i
comunicacions.

b) Comunicar qualsevol canvi o situacié que pogués donar lloc a la modificacié, suspensié o
extincié de la prestacié, en el termini de trenta dies naturals des que aquests es produeixin.

¢) Reintegrar l'import de les prestacions indegudament percebudes.

d) Comunicar a l'entitat gestora amb caracter previ les sortides a I'estranger tant de titular com
dels membres de la unitat de convivéncia, fent constar la durada previsible de la mateixa.

No tindra consideracio d'estada ni de trasllat de residéncia la sortida a I'estranger per temps
no superior a quinze dies naturals per una sola vegada cada any. La sortida i estada a
I'estranger de qualsevol dels membres d'una unitat de convivencia per un periode, continuat o
no, de fins a noranta dies naturals com a maxim durant cada any natural, haura de ser
previament comunicada i justificada.
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e) Presentar anualment declaracio corresponent a I'lmpost sobre la Renda de les Persones
Fisiques

f) Si no estan treballant i s6n majors d'edat o menors emancipats, figurar inscrites com a
demandants d'ocupacio, excepte en els suposits que es determinin per reglament. g) En cas
de compatibilitzar la prestacié de l'ingrés minim vital amb les rendes de la feina o l'activitat
economica d'acord amb el que preveu l'article 8.4, complir les condicions establertes per a
l'accés i manteniment d'aquesta compatibilitat.

h) Participar en les estratégies d'inclusié que promogui el Ministeri d'Inclusié, Seguretat Social
i Migracions, que preveu larticle 28.1, en els termes que s'estableixin. i) Qualsevol altra
obligacio que pugui establir per reglament.

2. Les persones integrants de la unitat de convivéncia estaran obligades a:

a) Comunicar la mort de titular.

b) Posar en coneixement de l'administracié qualsevol fet que distorsioni la fi de la prestacio
atorgada.

¢) Presentar anualment declaracié corresponent a I'lmpost sobre la Renda de les Persones
Fisiques.

d) Complir les obligacions que l'apartat anterior imposa a titular i aquest, qualsevol que sigui el
motiu, no porta a terme.

e) Si no estan treballant i s6n majors d'edat o menors emancipats, figurar inscrites com a
demandants d'ocupacid, excepte en els suposits que es determinin per reglament.

f) En cas de compatibilitzar la prestacié de l'ingrés minim vital amb les rendes de la feina o
I'activitat econdmica d'acord amb el que preveu l'article 8.4, complir les condicions establertes

per a lI'accés i manteniment d'aquesta compatibilitat.

g) Participar en les estratégies d'inclusié que promogui el Ministeri d'Inclusié, Seguretat Social
i Migracions, que preveu l'article 28.1, en els termes que s'estableixin.

h) Complir qualsevol altra obligacié que pugui establir-se per reglament.
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