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CARACTERISTIQUES
DEL PERFIL

Quantitat de 16.773 habitants totals
persones joves
entre 12i 29 anys

3.840 joves (23%)

>font Idescat 2021



ACTUACIONS DEL PROJECTE

Nombre total
d’interaccions amb
joves per trimestre

Nombre d’interaccions
segons el génere

Intensitat de les
converses

Salutacions, converses breus

Moderades

Compartir experiéncies, expressar
preocupacions o motivacié en crear
activitats

Intenses

Acompanyament individual per
demanda o per iniciativa de la persona
dinamitzadora

Setembre - Desembre
428 actuacions

Abil - Juliol
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1.670 actuacions totals
Nombre total Altres carrers | places _ 364 joves

d’interaccions amb

joves segons els Pista Nim. 2 Can Noguera _ 244 joves
espais de relacio Zona de Can Noguera - 194 joves
Voltants Espai Jove de Can Luna - 191 joves
Zona del centre - 162 joves
Skatepark nou - 159 joves

Accessos Biblioteca Nuria Albé - 96 joves

Plaga del Silenci . 45 joves
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1.670 actuacions totals



COORDINACIONS I TREBALL
EN XARXA

Treball en xarxa 13 coordinacions

amb departaments amb Joventut

de I'Ajuntament SIADISPIaC17 2
5
Dinamitzacit
d’oci Espai
Jove de
Can Luna

Orientadora

EspaiOrienta’t g

4
Educadores
Serveis Socials

4 coordinacions
amb Accio Social

2 coordinacions
amb Cultura

2
Biblioteca municipal
Ndria Albé

o Centres Educatius
d'Educacio Secundaria

3

Tecnica d'educacit
(Pista Jove)

6 coordinacions
EMAD amb Educacio

2 coordinacions
amb Esports
2

Técnica d'esports
(Estiu Jove)

2
Agents civics

2 coordinacions
amb Territori




ACTIVITATS | ACCIONS

Nombre
d’activitats
realitzades

Nombre d’accions
generades en grup

15 activitats totals

Activitats de
suport - 9

Activitats
propies (enllac
medi obert -
Espaijove) - 5

6 accions totals

Accions doci - 3

Accions
esportives - 3

Nombre
d’atencions
individuals
ajoves

Nombre
d’acompanyament
a serveis

27 atencions totals

Acompanyament en I’ambit de les relacions familiars - 7
Acompanyament en I’ambit de salut i consum de drogues - 3

Acompanyament relacionat amb problemes d’autoestima - 3
Orientacié académica - 6

17 derivacions totals

Espai Orienta’t (Orientacié académica) - 6
Dinamitzacio espai jove - 5
Assessorament en temes d’igualtat - 3
Servei SIADIS Pla C17 (salutidrogues) - 2

Servei Local d’Ocupacio - 0
Servei d’Orientacié Sociolaboral Oficina Jove - 0



AVALUACIO QUALITATIVA (dafo)

Fortaleses

Ampliacié d’hores dedicades al projecte ha permes
mes estabilitat i disposar de més temps com per
executar alguns dels reptes pendents d’aquest any

La preséncia més continuada al carrer de I’educador
ha facilitat la presa de contacte i creaci6 de vincle amb
més joves

Bona eficiéncia en el projecte: assoliment dels
resultats desitjats fent Us de les despeses i recursos que
ja s’havien previst.

Ambient de treball en equip agradable i aixo
repercuteix en la motivacié i implicacié en la feina: es
valora positivament fer reunions periodiques de “Team
Building”

La feina que té a veure amb la recollida d’indicadors,
com els instruments utilitzats, ha permes comencar a
treballar en la visibilitat i sostenibilitat del projecte

S’ha pogut executar la implementacio prevista en el
disseny i planificacio del projecte. Aixi doncs, hi ha una
coherencia entre els objectius i els resultats que s’ha
assolit

Presencia continuada als patis dels instituts ha
permes consolidar més el vincle amb joves, i coneixer
nous i noves joves

Coordinacié i agilitat en la coordinaci6 de casos amb
referents d’altres departaments que treballen amb joves

Augment de la visibilitat de les accions realitzades
durant I'estiu a través de les xarxes socials

Manca de formacioé en temes com les autolesions o
intents de suicidi.

Manca de formacié6 en la resolucié i mediacié de
conflictes a I’espai public, malgrat que no ens hi hem
trobat amb masses

Sobre el contacte amb grups de noies a I'espai plblic,
continua existint una limitacié clara per establir vincle
amb elles a causa de la manca d’una parella
educativa

Es podria utilitzar i exprimir més el pressupost
disponible com per fer més accions d’oci a l’'espai
public

Durant els mesos de I’Estiu jove s’ha assumit la
programacio de varis projectes a la vegada, que han fet
disposar de poc temps a altres tasques i estar saturat
en algun moment. Caldria ser realista i portar a terme
una quantitat meés baixa d’activitats

Ampliar la coneixenca del projecte cap alguns centres
de secundaria i de CFGM i CFGS (EMAD), les entitats,
etc

Dificultat per al seguiment continuat del projecte i
realitzar un model d’avaluacio continuada dels
objectius

Falta ampliar els espais de reflexio i de debat dins
I’equip
Reunions d’equip es troben molt centrades en el dia

adia, un fet que limita la planificaci6é a mig i llarg termini

Consolidar la capacitat d’autogestio dels grups de
joves en el procés de creacié d’activitats



.

Els grups de joves fan usos molt rotatius de I'espai
public i es coincideix amb pocs grups a zones com parcs
i places. La poca freqiéncia d’is d’'un mateix espai
limita poder acostar-se amb regularitat i crear més
vincle

Dificultats en la comunicacié amb altres persones de
I'equip, a causa de que tenim horaris en franges de
mati i tarda diferents, i aixo fa que les decisions siguin
més lentes

Les dificultats i manca d’eines dels i les joves en relacio
ala sevaintel-ligéncia emocional ha tingut un impacte en
la baixa autoestima, i conseqiientment un elevat
nombre de casos amb autolesions

Fins a mitjans d’any, alguns i algunes joves han decidit
seguir portant la mascareta a causa de les
inseguretats i dificultats a I’hora d’acceptar el seu fisic

Seria interessant ampliar la difusié i preséncia dels
serveis disponibles per a joves a les xarxes socials de
I’Espai Jove, solament difusi6 presencial als instituts, a
I'Espai Jove i al carrer

Manca definir una imatge corporativa de I'Espai Jove
de Can Luna (logotip, patro de cartells a xarxes
socials...)

La bona sinergia i predisposicit per part d’alguns
departaments de I’Ajuntament a I’hora de coordinar-
nos per al desplegament de projectes

Incentivar espais de team building, reflexid, debat i
avaluacio de manera que poguem treballar en equip
seguint una visié més estratégica i consensuada pel
que fa als objectius del Departament de Joventut

Efectes que pot tenir el compartir els resultats del
projecte en la presentacio técnica i politica del
document central del projecte, aixi com I'informe dels 2
anys d’actuacio

Bon suport i acompanyament per part de la técnica
de joventut a través de les reunions individuals que es
duen a terme de forma mensual

Projecte i subvencié Escolta Jove a I'hora de donar
resposta a les demandes dels serveis d’atencié

psicologica i d’acompanyament a la salut mental

Crear un format visual i més senzill de la memoria
anual

Consolidar el projecte “La Pista Jove” durant I'any



EL PROJECTE EN IMATGES

Torneig de volei platja (Estiu Jove) Pressupostos Participatius Curs d’iniciacio a I’Skate
“Soccer LG”

: Xarxa jove de seguiment de Accions als instituts
La Pista Jove casos “Joves LG”






