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900 900 120900 900 120

www.lagarriga.cat 
La Torre del Fanal

c/ Can Noguera, 76 • 08530 la Garriga
 @SIAD_ajlagarriga

 pigualtat@ajlagarriga.cat
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El Servei d’Informació i Atenció a les Dones (SIAD) ofereix atenció personalitzada i 
integral a les dones, amb l’objectiu de donar resposta a les seves necessitats, fent 
èmfasi especialment en les situacions de difi cultat que puguin estar vivint pel simple 
fet de ser dones. 
Servei de 1a acollida   Espai d’escolta, suport i acompanyament en què es dona 
una primera orientació personalitzada i derivació a serveis especialitzats.
Servei d’assessorament jurídic   Espai de consulta sobre temes legals: separa-
cions, divorcis, maltractaments, relacions laborals, etc.
Servei d’atenció psicològica   Suport psicològic individual i de grup per desen-
volupar estratègies i recursos personals per fer front a la situació de desigualtat de 
gènere.
Suport a entitats i col·lectius   Suport per a la realització d’accions que promo-
guin la igualtat dona-home, la prevenció de les violències masclistes i la visibilització 
de les aportacions de les dones en tots els àmbits.

SSERRVEI D’INFFORMACCIÓÓ I AATENNCIÓÓ A DONNES

DDDeemmaannaa cittaa aal 

Si et trobes en alguna d’aquestes situacions:
•• La tevva paarella::

• Controla el teu mòbil, el correu electrònic, WhatsApp i altres xarxes
• No et deixa sortir amb qui vulguis
• Et menysprea, t’insulta, es riu de tu i et ridiculitza
• T’allunya de la teva família i amistats
• Et diu com t’has de vestir
• No et deixa treballar o estudiar
• T’obliga a mantenir relacions sexuals o et fa fer coses que no et venen de gust
• S’enfada sense motiu i no et parla durant hores
• Et fa por i tems les seves reaccions

•• Assettjameent seexual aa la feina
•• T’estààs divvorciant/sepparantt
•• Assettjameent/aggressioons seexualss en eespais públics
•• Altrees situuacionns de ddiscrimminacció peel fet dde ser ddona


