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Procediment
1460 Seleccio de personal per concurs

Expedient num. Document Ajuntament de La Garriga
Alcaldi

11556/2022 5476/2024 D:g 1'2_03_2024
Numero ALC/667/2024

RESOLUCIO DE L’ALCALDIA
AREA FUNCIONAL Recursos Humans

IDENTIFICACIO

Aprovacio de la llista definitiva de persones admeses i excloses del procés per a seleccié d'una
placa de mestre d'informatica, grup A2, afectades per la Llei 20/2021, vacant de la plantilla de
personal laboral de ['Ajuntament de la Garriga

ANTECEDENTS DE FET

1. Endata05/12/2022, per acord de la Junta de Govern Local es va aprovar la convocatoria
i les bases especifiques del concurs per a la selecci6 d’una placa de mestre/a
d’informatica, grup A2, per estabilitzacié de 'ocupacié temporal.

2. En data 07/12/2022, es va publicar la convocatoria i les bases especifiques d’aquest
procés de seleccio al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

3. Eltermini per a la presentacié de sol-licituds per participar en aquest procés de seleccid
va serdes del dia22/12/2022 al 09/01/2023.

4. En data 13/02/2023, mitjancant decret d’alcaldia nimero ALC/324/2023 es va aprovar
'organitzaci6 i resolucié dels processos selectius de I'Oferta Pdblica d’Ocupacid
d’estabilitzacié de 'ocupacié temporal de ’Ajuntament de la Garriga i de ’Organisme
Autonom de Comunicacié. D’acord amb aquest decret esta previst que aquest procés es
resolgui durant el segon semestre de 2023.

5. Finalitzat el termini de presentacié d’instancies per prendre part en aquesta
convocatoria, és procedent emetre la llista provisional de persones admeses i excloses
d’aquest procés de seleccio.

6. En data 05/03/2024, la técnica de Recursos humans ha emes informe en el que proposa
’aprovacié de la llista provisional de persones admeses i excloses en aquest procés de
seleccid

FONAMENTS DE DRET

1. Bases especifiques de convocatoria per a la seleccidé d’'una plaga de mestre/a
d’informatica, grup de classificacié A2, afectades per la Llei 20/2021, vacant a la plantilla
de personal laboral de ’Ajuntament de la Garriga, publicades en el BOPB de data
12/12/2022.

2. Els articles 55, 56, 60 i 61 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que
s’aprova el text refos de la Llei de 'estatut basic de I'empleat public, que regulen els
principis rectors i requisits generals dels procediments selectius, els organs de seleccid i
els sistemes de seleccid.
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L’article 70 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text
refds de la Llei de l'estatut basic de I'empleat public, estableix que I’Oferta Publica
d’Ocupacio s’ha d’executar el en termini improrrogable de tres anys.

El capitol 3 del Titol 4 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la
refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya
en materia de funcid publica, que regula la seleccié de personal.

Els articles 88 i segiients del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
reglament del personal al servei de les entitats locals, que regulen la seleccié del
personal laboral.

La disposicié addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en 'ocupacié publica, que estableix la
convocatoria excepcional i d’acord amb el que preveuen els articles 61.6 i 7 del TREBEP,
pel sistema de concurs, aquelles places, que reuneixen els requisits establerts en
larticle 2.1 de la mateixa llei, hagin estat ocupades amb caracter temporal de forma
ininterrompuda amb anterioritat a 01/01/2016. Aquests processos hauran de respectar
els terminis establerts en aquesta norma.

La disposicié addicional vuitena de la Llei 20/2021, estableix que addicionalment als
processos d’estabilitzacié de la disposicié addicional sisena han d’incloure en les seves
convocatories les places vacants de naturalesa estructural ocupades de forma temporal
per personal amb una relacid, d’aquesta naturalesa, anterior a 01/01/2016.

Ates tot ’anterior, es considera que ’'expedient ha seguit la tramitacio establerta en la legislacio
aplicable procedint la seva aprovacio a 'alcaldessa en virtut de 'article 21.1. de la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local, en concordanga amb l’article 53 del DL
2/2003 pel qual s’aprova el text refds de la llei municipal i de regim local de Catalunya, ien Us
de les facultats que em son conferides per 'ordenament juridic vigent,

RESOLC
Primer. Aprovar la llista definitiva de persones admeses i excloses per formar part d’aquest
concurs de selecci6 d’acord amb el detall segiient:

Relacio de persones admeses

PERSONA ASPIRANT PENDENT D’ACREDITAR

MUNOZ BARACCO, AGNESE

ROCA RUAIX, NURIA

Relacio de persones excloses

- cap

Segon. Determinar que el Tribunal Qualificador estara integrat per les persones seglients:
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Senyor Carles Casellas Ayen, Secretari municipal.
Suplent: Senyora Almudena Elisabet Gutiérrez Garcia-Mufioz, cap d’area de
Serveis Generals i Govern Obert.

Senyora Carme Peiroten Martin, cap d’area de Serveis Personals.
Suplent: Senyor Marcel Solé Parera, cap d’area de Promocié de la Ciutat.

Senyor Roger Gibaja Gibernau, cap de Sistemes i Noves Tecnologies.
Suplent: Senyor/a Francesc Xavier Narvaez Cases, Tecnic mitja d’informatica.

Senyor/a Josep Anton Galvez Lopez, membre designat per [’Escola
d’Administracié Publica de Catalunya.
Suplent: Senyor/a Julio José Amaro Fernandez, membre designada per ’Escola
d’Administracié Publica de Catalunya.

Senyora Teresa Salvador Orra, tecnica de Recursos Humans.
Suplent: Senyora Cristina Monfort Sola, administrativa de Recursos Humans.

Les persones aspirants podran recusar als membres del Tribunal quan concorrin les
circumstancies previstes a larticle 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del Regim Juridic del

Sector Public.

Tercer. El Tribunal Qualificador es reunira el dia 25/03/2024 per fer la valoraci6 dels mérits a les
9:30 h a la sala de plens de ’Ajuntament de la Garriga, plaga de U'església, 2.

Quart. Publicar la present resoluci6 a la seu electronica del web municipal de 'ajuntament de
la Garriga www.lagarriga.cat, a ’lapartat d’Oferta Pdblica d’Ocupacio (processos actius), per tal

de donar per realitzat el tramit de notificacid a les persones interessades i al tauler d’anuncis
electronic de la corporacid (e-TAULER).

Ho manaisigna, En donafe,
Signat digitalment per: Signat digitalment per:
Alcaldessa Secretari

Meritxell Budo i Pla

Carles Casellas Ayen
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