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Procediment 1461 Seleccid de personal per concurs-oposicio

Expedient nim. 11735/2022 Document 141738/2022

Edicte

De ’Ajuntament de la Garriga, sobre la publicacié d’unes bases.

Mitjangant acord de la Junta de Govern Local de data 05/12/2022, s’ha resolt:

Primer. Aprovar la convocatoria del concurs-oposicié per a la seleccié d'una placa de conserge
d’esports, grup AP, per estabilitzacié de ['ocupacié temporal, d’acord amb el que preveu la Llei
20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en

Pocupacié publica.

Segon. Aprovar les bases especifiques que regiran aquest procés de seleccié i que queden

redactades de la manera seguent:

“BASES ESPECIFIQUES PER A LA SELECCIO D’UNA PLACA DE CONSERGE D’ESPORTS,
GRUP AP, AFECTADA PER LA LLEI 20/2021, VACANT DE LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL DE L’AJUNTAMENT DE LA GARRIGA.

Primera. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Es objecte de la present convocatoria regular el procés de seleccid, pel sistema de concurs
oposicid, d’una plaga de conserge d’Esports, grup de classificacio AP, a jornada completa,
afectada per la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de
la temporalitat en l'ocupacié publica, vacant a la Plantilla de Personal laboral de
’Ajuntament de la Garriga.

Aquesta placa esta prevista a I’Oferta Publica d’Ocupacié de ’any 2022 publicada en el
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona de 27 de maig de 2022 i en el Diari Oficial de la

Generalitat de Catalunya nimero 8677 de 27 de maig de 2022.

La convocatoria d’aquesta placa esta vinculada a la provisié definitiva dels llocs de treball
de conserge d’Esports de la Relacié de Llocs de Treball de ’Ajuntament de la Garriga.

Funcions de lloc de treball de conserge d’Esports:

- Responsabilitzar-se de 'obertura i posada en funcionament de les instal-lacions esportives
municipals (portes, finestres, sistemes d’enllumenat, calefaccid, alarma, ...) verificant que

tot queda tancat i fora de funcionament al final de la jornada.

- Controlar 'accés de persones a |'edifici o instal-lacié corresponent.

Placa de I’Església, 2 - 08530 La Garriga - Tel. 93 860 50 50 - Fax 93 871 82 81 -
oac(@ajlagarriga.cat - www.lagarriga.cat

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 1-15

CVE 202210185659

Data 12-12-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


mailto:oac@ajlagarriga.cat

Document signat electronicament. La seva autenticitat es pot verificar a https://seu.lagarriga.cat/siac/Privado/Validacion/ValidarDocumento.aspx

AJUNTAMENT DE LA GARRIGA

Codi de ||| ||
verificacid 2Y0TOB6D400P1M2000XL

Procediment 1461 Seleccid de personal per concurs-oposicio

Expedient nim. 11735/2022 Document 141738/2022

- Atendre i donar informaci6 al public i orientar-lo o acompanyar-lo quan necessiti adrecar-
se a algun departament intern o algun altre centre de treball de la Corporacié.

- Preparari adequar les instal-lacions per la celebracié d'activitats i esdeveniments.

- Realitzar petites reparacions i tasques de manteniment basic que no requereixin d’un
especialista.

- Realitzar la distribucié de material i objectes diversos pels diferents departaments, centres
o instal-lacions municipals, quan sigui necessari.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips
relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa
vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole técnica i
organitzativa establertes per la Corporacié i complir la normativa vigent en matéria de
protecci6 de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada la seva
relacio laboral/funcionarial amb la Corporacié

- |, en general, totes aquelles de caracter similar, propies del grup de classificacid, que li
siguin atribuides.

Les retribucions que corresponen al lloc de treball esmentat associat a la placa convocada,
son les establertes per a aquest lloc de treball en la Relacié de Llocs de Treball vigent que es
pot consultar a

https://lagarriga.cat/media/repository/documents/ajuntament/personal ajuntament/RLT
2022 ajlaGarriga.pdf

Segona. CONDICIONS DELS ASPIRANTS

Per prendre part en aquesta convocatoria, s’han de complir els requisits segiients:

a) Tenir nacionalitat espanyola o la dels altres membres de la Unié Europea o la dels estats
als quals, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la Unid Europea i ratificats a
Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié dels treballadors, d’acord amb la legislacié
vigent.

b) Haver complert 16 anys d’edat i no excedir de l’edat forgosa de jubilacio.

c) No estar inhabilitat per senténcia ferma per a I'exercici de la funcié publica ni haver estat
separat del servei de cap administracié publica mitjancant expedient disciplinari.
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d) No tenir causes penals sense extingir ni estar declarat en rebel-lia. S’aplicara el benefici

de la rehabilitacid.
Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques.

Estar en possessid, o reunir les condicions per a la seva expedicid, de la titulacié de
Certificat d’Escolaritat o titulacié equivalent. S’haura d’adjuntar una copia en el cas de
sol-licitud telematica i presentar l'original si es fa de manera presencial. En cas de
titulacions obtingudes a l’estranger s’haura d’acreditar I’homologacié expedida pel
Ministeri d’Educacié i Formacio Professional.

Estar en possessio del certificat de coneixements de nivell intermedi de catala (B2
MECR) de la Direcci6 General de Politica Lingtiistica de la Generalitat de Catalunya o
dels reconeguts per aquesta com a equivalents. Aixi mateix, d'acord amb el que
estableix el Decret 161/2002, d'11 de juny, quedaran exemptes les persones aspirants
que hagin participat i obtingut placa en processos anteriors de seleccié de personal a
la Garriga, en que hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior
o que hagin superat la prova esmentada en altres processos de la mateixa oferta
publica d'ocupacid.

En cas contrari, caldra superar una prova de catala que consistira en uns exercicis
equiparables a la prova nivell B2 MECR de catala de la Junta Permanent. Sera avaluada
com apte/no apte. Les persones aspirants qualificades com a NO APTES quedaran
eliminades del procés selectiu.

Aquest requisit es podra acreditar com a maxim fins el mateix dia de la data de la prova.

Acreditar mitjangant una certificacié negativa del Registre Central de delinqiients sexuals
que no s’ha estat condemnat/da per sentencia ferma per delictes contra la llibertat i

indemnitat sexual.

Qui no tingui la nacionalitat espanyola haura d’acreditar el coneixement de la llengua
castellana mitjangant la superacié de la prova que determinin les bases especifiques de la
convocatoria. Restaran exempts de realitzar aquesta prova les persones aspirants que
hagin presentat, en el termini que indiquin les bases especifiques de cada convocatoria,

copia d’algun dels documents seglients:

e Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria i batxillerat a U'Estat

espanyol.
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j)

e Diploma d’espanyol d’acord amb els nivells establerts en el RD 1137/2002, de 31
d’octubre, o certificacié academica que acrediti haver superat totes les proves
adregades a la seva obtencid.

o Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes.

No exercir cap carrec, professio o activitat, de caracter public o privat, per compte propi o
alie, retribuits o merament honorifics, que afectin U'estricte compliment dels seus deures,
que comprometin la seva imparcialitat o perjudiquin els interessos generals, de
conformitat amb allo que disposa la normativa vigent sobre incompatibilitats en el sector
public.

Les persones amb discapacitat en grau de minusvalidesa igual o superior al 33% que es
presentin a un procés selectiu en qué les caracteristiques del lloc de treball no siguin
incompatibles amb les funcions a desenvolupar, poden fer constar aquesta condici6 en el
moment de presentacié de la instancia, aportant un certificat de autoritat competent
que acrediti el grau de minusvalidesa. També s’haura d’aportar un certificat subscrit per
un equip multiprofessional que acrediti la compatibilitat amb les funcions a
desenvolupar. La compatibilitat sera apreciada encara que siguin necessaries
determinades adaptacions, perqué la persona afectada pugui exercir adequadament les
seves funcions.

Tercera. FORMA | TERMINI DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

Les sollicituds per a prendre part en aquesta convocatoria es presentaran amb el
formulari especific que es pot trobar a la seu electronica del web municipal
www.lagarriga.cat, en el termini que finalitzara als vint dies naturals segiients a comptar a
partir de "endema de la publicacié de la convocatoria en el DOGC. Només a efectes
informatius, es donara publicitat de la convocatoria mitjancant la pagina web de
['Ajuntament.

Les sol-licituds es presentaran preferentment mitjancant instancia telematica o per
qualsevol dels mitjans previstos a la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques. En el suposit que I'Gltim dia de
presentacio de sol-licituds coincidis en dia festiu, es prorrogaria al dia habil segiient.

Telematicament a:

L’apartat de tramits de la Seu Electronica del Web municipal www.lagarriga.cat. Caldra
escollir el tramit corresponent, iniciar la tramitacié, emplenar el formulari web i adjuntar
la documentacié que s’indiqui degudament complimentada.
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Per fer tramits telematicament cal que us identifiqueu digitalment. Podeu consultar els
certificats digitals admesos en |'apartat "Identitat digital" del web municipal.

Si es realitza presencialment es recomana demanar cita preévia a
https://citaprevia.ubintia.com/lagarriga/#nbb o trucant al telefon 93 860 50 50

OFICINA D’ATENCIO CIUTADANA

Placa Església num. 2

08530 la Garriga

Horari: dilluns a divendres (laborables), de 09:00 a 14:00 h.

Acompanyant la sol-licitud signada, la persona aspirant haura d’incloure a més la segiient
documentacio:

Un curriculum vitae.

DNI o passaport.

Titol academic exigit a les bases.

Certificat de nivell B2 de catala o equivalent.

Justificant d’haver abonat els drets de procediment establerts a 'Ordenanca

Fiscal.

6. Certificacié negativa del Registre Central de delinglients sexuals que no s’ha estat
condemnat/da per senténcia ferma per delictes contra la llibertat i indemnitat
sexual.

7. Documentaci6 acreditativa dels merits al-legats per a la seva valoracié d’acord

amb la base sisena.

o ke

Tota la documentaci6 que es presenti per a participar en el procés selectiu que no estigui
redactada en qualsevol de les dues llengiies oficials a Catalunya (catala i espanyol) haura
de presentar-se traduida per traduccid jurada. Els documents no traduits en la forma
esmentada, no podran ser tinguts en compte pel tribunal i poden suposar U'exclusié del
procés selectiu si es tracta dels documents acreditatius dels requisits per a participar.

L’identificador de les persones aspirants als processos selectius, sera el niumero de
registre d’entrada a I'Ajuntament de la sol-licitud de participacié. Aquest sistema
d’identificacio es fara servir en la publicacié de les diferents fases del procés selectiu, amb
objectiu de garantir I'anonimat de les persones durant les correccions de les proves, en
la mesura que aixo sigui possible.

Amb la formalitzacié i presentaci6 de la sol-licitud les persones aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sdn necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu,
d'acord amb la normativa vigent.
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Amb la presentacié de la sol-licitud, les persones aspirants manifesten que accepten
aquestes bases i que compleixen totes i cadascuna de les condicions exigides, referides a
la data d'acabament del termini per a la presentacié de sol-licituds, sense perjudici
d’exercir el dret d’impugnacio.

Qui ja hagi format part d’un procés de seleccid anterior i formalitzi la seva candidatura en
aquest, també haura de presentar la corresponent sol-licitud, amb la documentacié
exigida, pero pel que fa als merits només haura d’aportar la documentacié que es pugui
referir a nous mérits que calgui tenir en compte i que no s’hagin pogut acreditar
anteriorment.

Quarta. DRETS DE PROCEDIMENT

Els drets del procediment es fixaran en 13,00 €, d’acord amb el que determinen les
ordenances fiscals vigents, i han de ser satisfets préviament pels aspirants, que han
d'adjuntar el corresponent resguard acreditatiu del pagament en el moment de la
presentacio de la sol:licitud. El pagament s’haura de fer mitjancant transferéncia bancaria
al compte corrent segiient:

ES76 21000126 1802 0018 5089
Cal fer constar en el resguard per a quina convocatoria es fa aquest pagament.

El fet d'abonar els drets de procediment no eximeix de la presentaci6 de la instancia de
sol-licitud de participacié en el procés de seleccid, la manca de la qual comportara
['exclusié de la persona aspirant. No sera procedent la devolucié de la taxa en els suposits
d'exclusio del procés de seleccid per causa imputable a la persona interessada.

En el cas que la persona aspirant no faci efectius els drets de procediment dins del termini
de presentacié d’instancies, quedara exclosa, sense opcidé d’esmenar-se fora del termini

previst.

Cinquena. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS | PUBLICITAT

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la Presidéncia de la Corporacid, en el
termini maxim d’un mes, dictara resolucié aprovant la llista provisional de persones
admeses i excloses. Aquest termini podra ser ampliat si el nombre de persones aspirants fos
tant elevat que dificultés la resolucié en temps i forma dels diferents tramits, previa adopci6

de 'acord corresponent.
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En la mateixa resolucié es designaran les persones que formaran part del tribunal
qualificador, el lloc, la data i ['hora de les proves selectives, si escau.

L'esmentada resolucié s'exposara en el tauler d’anuncis electronic (e-TAULER) de la
Corporacié i a la seu electronica del web municipal de lajuntament de la Garriga
www.lagarriga.cat , a ’apartat d’Oferta Plblica d’Ocupacio (processos actius) i es concedira
el termini de deu dies a partir de ’endema de la publicacid o de I’exposicid, per a esmenes o
reclamacions, perque les persones que hagin estat declarades excloses, esmenin les faltes
que calgui o acompanyin els documents que siguin preceptius, segons disposa l'art. 82 de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comud de les Administracions
Publiques. Aixi mateix es podra recusar a les persones que formen part del tribunal
qualificador, d'acord amb l'establert en els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre,
de régim juridic del sector public.

Un cop resoltes les reclamacions, aquesta llista esdevindra definitiva.

Contra l'acord d’aquesta es podran interposar potestativament recurs de reposicié en el
termini d’un mes davant del mateix organ que I’ha dictat o directament recurs contencids
administratiu en el termini de dos mesos davant els Jutjats Contenciosos Administratius
corresponents, ambdds terminis a comptar de la data de 'exposicié de la llista d’admesos i
exclosos que s'exposara en el tauler d’anuncis electronic (e-TAULER) de la Corporacidi a la
seu electronica del web municipal de ajuntament de la Garriga www.lagarriga.cat.

Sisena. SISTEMA DE SELECCIO | DESENVOLUPAMENT DELS EXERCICIS

El sistema de seleccid sera per concurs oposicio.

Fase d’Oposicid

Les proves selectives del procediment de concurs oposicié que es realitzaran seran les
seguents:

Primera prova: coneixement de la llengua catalana

Hauran de fer aquesta prova totes aquelles persones que no hagin acreditat estar en
possessio del certificat de coneixements de nivell intermedi de catala (certificat B2 MECR) de
la Direcci6 General de Politica Lingliistica de la Generalitat de Catalunya o dels reconeguts
per aquesta com a equivalents. Aixi mateix, d'acord amb el que estableix el Decret 161/2002,
d'11 de juny, quedaran exemptes les persones aspirants que hagin participat i obtingut
placa en processos anteriors de seleccié de personal a la Garriga, en que hi hagués
establerta una prova de catala del mateix nivell o superior o que hagin superat la prova
esmentada en altres processos de la mateixa oferta publica d'ocupacio.
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Consistira en uns exercicis equiparables a la prova nivell B2 MECR de catala de la Junta
Permanent. Sera avaluada com apte/no apte. Les persones aspirants qualificades com a NO
APTES quedaran eliminades del procés selectiu.

Segona prova: Prova practica

Consistira a resoldre un suposit practic que plantejara el tribunal relacionat amb les
funcions del lloc de treball.

Quialificacid: es puntuara de 0 a 15 punts. Aquesta prova no sera eliminatoria.

Fase de concurs

Els merits es valoraran d’acord amb el barem segiient:

A)

Experiéncia professional: per serveis prestats fins a un maxim de 8 punts.

A.1) a Pajuntament de la Garriga i al seu organisme autonom, en el desenvolupament
de les funcions corresponents al lloc de treball associat a la placa objecte de
convocatoria, a rad de 0,8 punts per any treballat (0,0666 punts per mes treballat).

A.2) a ’ajuntament de la Garriga i al seu organisme autonom, en el desenvolupament
de funcions en llocs de treball d’altra categoria professional diferent a la del lloc a
proveir, a ra6 de 0,40 punts per any treballat (0,0333 punts per mes treballat).

A.3) a d’altres administracions publiques i a la resta del sector public en el
desenvolupament de les funcions corresponents al lloc de treball associat a la plaga
objecte de convocatoria, a rad de 0,20 punts per any treballat (0,0166 punts per mes
treballat).

Formacio: fins a 2 punts.

Per cursos, jornades i seminaris de formacid, reciclatge i perfeccionament,
relacionades amb les funcions del lloc de treball associat a la plaga a convocar. Per
obtenir la puntuaci6é de cada persona, es sumaran els certificats i titols i, un cop
obtingut el nombre d’hores total, s’aplicara el segiient barem:
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N° HORES TOTALS PUNTS S
(suma de certificats) §
0-20 0,25 =
21240 0,50 o
41260 0,75 3
61280 1,00 g
81a100 1,25
101a120 1,50 2
121 a 140 1,75 §
+141 2,00 3
8
En aquest apartat tindra especial rellevancia, sense ser excloent, la formacié o
acreditada en els ambits segiients: o
- Atencié al public N
N
- Manteniment basic d'instal-lacions §
—
- Vigilancia d’instal-lacions =
- Prevenci6 de riscos i salut laboral §

Unicament seran valorats aquells mérits perfeccionats i acreditats documentalment, i com a
maxim fins a la data de finalitzacié del termini de presentacio6 de sol-licituds de participacio.
Un mateix merit no podra ser valorat per més d’un apartat o subapartat.

L’experiéncia professional s’acreditara a través del certificat de serveis prestats (Annex 1),
juntament amb un certificat de funcions.

S’haura d’acreditar documentalment la realitzacié dels cursos amb la durada en hores
lectives dels mateixos. En cas d’acreditar-se la formacid en credits europeus la puntuacio es
regira pel que disposa el Reial decret 1125/2003, de 5 de setembre, pel que s’estableix el
sistema europeu de crédits i el sistema de qualificacions en les titulacions universitaries de
caracter oficial i validesa en tot el territori nacional.

Setena. TRIBUNAL QUALIFICADOR

Presidéncia: Elcap de l’area de Promocié de la Ciutat o persona en qui delegui.

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Vocalia: La cap de l’area de Serveis Generals i Govern Obert o persona en qui delegui.
El cap de conserges o persona en qui delegui.
Una persona designada per I'Escola d’Administracié Publica.

Placa de I’Església, 2 - 08530 La Garriga - Tel. 93 860 50 50 - Fax 93 871 82 81 -
oac(@ajlagarriga.cat - www.lagarriga.cat


mailto:oac@ajlagarriga.cat

Document signat electronicament. La seva autenticitat es pot verificar a https://seu.lagarriga.cat/siac/Privado/Validacion/ValidarDocumento.aspx

AJUNTAMENT DE LA GARRIGA

Codi de ||| ||
verificacid 2Y0TOB6D400P1M2000XL

Procediment 1461 Seleccid de personal per concurs-oposicio

Expedient nim. 11735/2022 Document 141738/2022

Secretaria: La técnica de Recursos Humans o persona en qui delegui.
Es designara una persona suplent per a cada membre titular.

El/la President/a de la Corporacié nomenara els carrecs de president/a, secretari/aria i
vocals entre els membres que composin el tribunal i seran designats en la convocatoria.

D’acord amb l’article 60.3. de 'EBEP la pertinenca als organs de selecci6 sera sempre a titol
individual, no podent ostentar-se en representacié o per compte de ningu.

D’acord amb larticle 60.2 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de 'EBEP s’estableix que el
personal funcionari interi no podra formar part del organs de seleccid.

En les places de policia, els membres designats per 'Escola d’Administracié Pablica de
Catalunya seran substituits per un membre designat per de UInstitut de Seguretat Publica de
Catalunya i un membre designat per de la Subdireccié General de Coordinaci6 de la Policia
de Catalunya.

El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assistencia de més de la meitat dels seus
membres, titulars o suplents indistintament. Aixi mateix, en la mesura que sigui possible, el
tribunal estara format en preséncia suficient de persones d’ambdds sexes, amb ['objectiu
d’aconseguir la paritat de génere.

Tots els membres del tribunal actuen amb veu i vot, si compleixen amb el requisit de
titulacio igual o superior a 'exigida per a la plaga que es convoca, i les decisions s’hauran
d’adoptar per majoria.

El tribunal podra disposar la incorporacié als seus treballs d’assessors especialistes, per a
totes o algunes proves. Els esmentats assessors es limitaran a 'exercici de les especialitats
técniques, en base exclusivament a les quals col:laboraran amb el tribunal.

El tribunal queda autoritzat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon funcionament del procés selectiu, en tot allo insuficientment previst en
aquestes bases i en les especifiques, i en aplicacié de la normativa vigent.

L’abstencio i la recusacié dels membres del tribunal s’ha d’ajustar al que preveuen els
articles 28 i 29 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions
publiques i el procediment administratiu comd.

L’assisténcia dels membres del Tribunal, externs a ’Ajuntament de la Garriga, es retribuira
d’acord amb el que disposa el Real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions
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per rad del servei i en relacid a allo que disposa el Reglament d’Indemnitzacions per raé del
servei aplicable a carrecs electes i al personal de ’Ajuntament de la Garriga.

Vuitena. PROVISIO DE LA PLACA

Finalitzat el procés selectiu, es publicara els resultats al web municipal en una llista
ordenada de les persones aspirants per ordre de la puntuacié obtinguda, de major a
menor, amb la que s’efectuara la proposta de contractacié en favor de la persona aspirant
que hagi obtingut la major puntuacid. El nombre de persones seleccionades no podra
sobrepassar el nombre de places convocades.

En cas d’empat tindra preferéncia la persona que es trobi ocupant la placa convocada, atés
que es tracta d’un procés especific d’estabilitzacié de determinades places de ’Ajuntament
de la Garriga. En el cas que sigui necessari un segon criteri de desempat, es resoldra a favor
de la persona amb més antiguitat a la placa convocada a ’Ajuntament de la Garriga.

En el cas de que l'empat sigui entre persones que no formen part de la plantilla de
PAdministracié convocant, es resoldra a favor de la persona amb major antiguitat a
’Administraci6 Publica.

En cas que la persona guanyadora del procés de seleccié renuncii a la placa sense haver
signat contracte, es proposara a la seglient de la llista per ordre de puntuacié per a proveir la

placa.

D’acord amb l'art. 14.1 de Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el
text refds de la Llei de Estatut dels Treballadors, s’establira un periode de prova de dos
mesos.

Aquest periode no s'aplicara si s’ha desenvolupat interinament un lloc de treball similar al
de la convocatoria, per un temps superior al periode de prova establert, en aquest
Ajuntament.

En cas que la persona aspirant amb major puntuacié no superi el periode de prova, es
procedira al nomenament o contractacié de la persona aspirant segiient per ordre de
puntuacio.

El periode de prova forma part del procés selectiu, i en cas que no es superi, es perdran tots
els drets derivats de la convocatoria. Per acreditar la superaci6 d'aquest periode de prova
caldra un informe favorable del/de la cap de I’Area corresponent.

Placa de I’Església, 2 - 08530 La Garriga - Tel. 93 860 50 50 - Fax 93 871 82 81 -
oac(@ajlagarriga.cat - www.lagarriga.cat

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 11-15 https://bop.diba.cat

CVE 202210185659

Data 12-12-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


mailto:oac@ajlagarriga.cat

Document signat electronicament. La seva autenticitat es pot verificar a https://seu.lagarriga.cat/siac/Privado/Validacion/ValidarDocumento.aspx

AJUNTAMENT DE LA GARRIGA

Codi de ||| ||
verificacid 2Y0TOB6D400P1M2000XL

Procediment 1461 Seleccid de personal per concurs-oposicio

Expedient nim. 11735/2022 Document 141738/2022

Novena. RECURSOS

La convocatoria, aquestes bases i els actes administratius que es derivin i /o les
actuacions del Tribunal podran ser impugnats per les persones interessades en els casos i
formes previstes en la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu
de les Administracions Publiques, mitjancant recurs de reposicié de forma potestativa en
el termini d’un mes davant del mateix organ que I’ha dictat o directament recurs
contencids administratiu davant de la jurisdiccié contenciosa administrativa en el termini
de dos mesos, ambdoés terminis a comptar des del dia seglient de la seva publicacid.

Desena. BORSA DE TREBALL

Les persones que hagin resultat admeses pero no hagin obtingut plaga, passaran a formar
part d’'una borsa de treball que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent
que es produeixin en un termini de dos anys a comptar des de la data de la resolucié de
contractacio.

No obstant aix0, la borsa quedara sense efecte en el moment que ja no es disposi de
persones candidates.

Les persones que integren la borsa podran ser cridades d’acord amb l'ordre de preferéncia
establert per la puntuacié total assolida en el procés selectiu, i segons les necessitats que es
produeixin, i podran ser contractades amb caracter no permanent segons les necessitats del
serveii els requisits generals dels llocs de treball.

Funcionament de la borsa:

a) El procediment de cobertura de vacants o substitucions es portara a terme tenint en
compte lordre de puntuacié obtingut d’acord amb els criteris de seleccié i de
valoracié que s’han esmentat anteriorment.

b) En cas que en el moment de contactar amb alguna de les persones de la borsa,
aquesta no pugui incorporar-se per fer la substitucid, romandra en la borsa en la
mateixa posicid i es trucara a la segiient persona de la llista. En cas que renuncii una
segona vegada a una oferta de feina, passara al final de la llista.

c) Les persones que ja estiguin contractades per I’Ajuntament ocupant una vacant de
forma interina no se les trucara per cobrir cap altra vacant o substitucio.

d) En tot cas la persona interessada podra renunciar en qualsevol moment a formar
part de la borsa.
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e) La persona que hagi conclos el periode de substitucid es reincorporara a la borsa en
el lloc que originariament li va correspondre.

Seran causes d’exclusid de la borsa de treball:

a) No reunir, en el moment de la crida, els requisits necessaris per a ser contractat
indicats en aquestes bases.

b) Haver renunciat a participar a la borsa.
c) Nosuperar el periode de prova establert.
d) Haver estat sancionat/ada a consequiencia d’un expedient disciplinari.

Onzena. EMBARAS DE RISC O PART

Si a causa d'una situacié degudament acreditada d'embaras de risc o de part, alguna de les
persones aspirants no pogués completar el procés selectiu o realitzar algun exercici d'aquest,
la seva situacid quedara condicionada a la finalitzaci6 del procés i a la superacio de les fases
que haguessin quedat ajornades.

La realitzacié d'aquestes proves no podra comportar una demora que menyscabi el dret de la
resta dels aspirants a una resolucié del procés ajustada a temps raonables, la qual cosa haura
de ser valorat pel Tribunal. En tot cas, la realitzaci6 de les citades proves tindra lloc abans de
la publicacié de la llista de persones aspirants que han superat el procés selectiu.

Dotzena. SITUACIO SANITARIA VINCULADA A LA COVID-19

12.1 Les persones que presentin simptomes compatibles amb la COVID-19 segons el parer
d'un metge col-legiat, que se'ls hagi diagnosticat la malaltia i no hagin finalitzat el periode
d'aillament prescrit meédicament, o que es trobin en periode de quarantena domiciliaria,
ordenada per l'autoritat sanitaria per haver tingut contacte estret amb alguna persona amb
simptomes o diagnosticada de la COVID-19, hauran de complir amb les instruccions dictades
pel Tribunal Qualificador d'acord amb el que ve establert en 'apartat Quart d’aquesta Base.

12.2. Els aspirants que es trobin en alguna de les situacions indicades en |'apartat anterior
hauran de comunicar la seva situacio, tan aviat com la coneguin, i en tot cas amb caracter
previ al dia i hora d'inici de celebracié de l'examen, i aportar la documentacid acreditativa al
Tribunal Qualificador, tan aviat com disposin d'ella, i en un termini que no podra ser superior
a dos dies habils des del dia de comunicacié de la situacid, pel mitja que s'indiqui, per a la
seva valoracié i en el seu cas, per a la convocatoria de |'examen en una data posterior. No es
valoraran aquelles situacions comunicades amb posterioritat a I'hora d'inici de la celebracié
de l'examen, o la documentacié acreditativa del qual s'aporti després de transcorreguts dos
dies habils des de la comunicacié de la situacid.
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12.3 En el cas de ser necessari, el Tribunal Qualificador, a fi de garantir els principis de lliure
concurréncia, igualtat i no discriminacid, aixi com el normal desenvolupament del procés
selectiu, podra determinar la realitzacié d'un examen extraordinari que sera anunciat
mitjancant resolucié

La realitzacié d'aquesta prova extraordinaria no podra comportar una demora que menyscabi
el dret de la resta dels aspirants a una resolucié del procés ajustada a temps raonables, la qual
cosa haura de ser valorat pel Tribunal Qualificador

12.4 En tant es mantingui la situacio sanitaria derivada de la COVID-19 i amb la finalitat de
conciliar el dret a la proteccié de la salut amb els principis d'igualtat, merit i capacitat, que
regeixen l'accés a la funcié pulblica, aixi com el d'agilitat a ['hora d'ordenar el
desenvolupament dels processos selectius, s'habilita a la Tribunal Qualificador per a I'adopcid
de quantes instruccions o resolucions siguin precises en el desenvolupament de les proves o
d'alguna de les seves fases, inclosos la forma, el procediment i l'ordre d'actuacié de les
persones aspirants.

Tretzena. INCIDENCIES

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords
que calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

En qualsevol moment del procés selectiu, si el tribunal tingués coneixement que no es
compleix un o varis dels requisits exigits a la convocatoria, previa audiéncia de la persona
interessada, haura de proposar la seva exclusi6 a l’Alcaldia-Presidencia, comunicant-li, aixi
mateix, les inexactituds o falsedats formulades en la sol-licitud d’admissié al procés selectiu,
als efectes procedents. Contra la resolucié de I’Alcaldia-Presidéncia, que posa fi a la via
administrativa, es podra interposar els recursos de la base segiient.

Catorzena. DRET SUPLETORI

En tot allo no previst en aquestes bases ni en les especifiques de cada convocatoria, sera
d’aplicacié la normativa seguient: La llei 27/2013 de 27 de desembre de racionalitzacio i
sostenibilitat de [‘Administracié Local; el Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel
que s’aprova el text refds de la Llei de Uestatut basic de 'empleat public; la Llei 39/2015, de
d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les Administracions Publiques; la Llei
7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim local; el Decret legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya; el
Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de les
disposicions legals vigents en materia de regim local; el Reial decret 364/1995, de 10 de
margc; el Decret 214/1990, de 30 de juliol, de la Generalitat de Catalunya, pel qual s'aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals; el Decret legislatiu 1/1997, de 31
d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Gnic dels preceptes de determinats textos
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legals vigents a Catalunya en mateéria de funcid publica i la resta de disposicions vigents en

la matéria.”

Tercer. Publicar la convocatoria i les bases especifiques mitjangant edicte en el BOPB, fer una

referéncia al DOGC, a l’e-tauleri a la seu electronica.

Quart. Aprovar la despesa mensual prevista per aquesta contractacié per 'import que a

continuacié es detalla.

205 34000 13014 | ESP.P.laboral.R.Basiques. Grup E 612,59 €
205 34000 13003 |ESP.P.Laboral.R.Complementaries CD 290,50 €
205 34000 13004 |ESP.P.Laboral.R.Complementaries CE 810,36 €
205 34000 16000 |ESP.P.Laboral.Seguretat Social 636,24 €

Cinqué. Notificar-ho al president del Comité Unitari de Personal de conformitat amb la

legislacio vigent.

Sise. Traslladar a 'area de Promoci6 de la Ciutat i a la cap d’area de Serveis Generals i govern

Obert per al seu coneixement.

Els successius anuncis sobre el desenvolupament del procés de seleccio es faran a la seu

electronica www.lagarriga.cat.

Signat digitalment per:
Alcaldessa

Dolors Castella Puig
07-12-2022 14:24:00
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