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Edicte

de ['Ajuntament de la Garriga, sobre la publicacié d’unes bases.
Mitjancant acord de la Junta de Govern Local de data 17/01/2022 s’ha resolt:

1. Convocar el procés de seleccid per a la cobertura d’una placa d’arxiver/a, de ’Escala
d’Administracié Especial, sots escala tecnica, grup Al, pel sistema de concurs de
meérits i capacitats mitjangant mobilitat interadministrativa, vacant a la Plantilla de
Personal Funcionari, corresponent a I'Oferta Publica d’Ocupaci6é de l'any 2018, i
dotada amb les retribucions que corresponguin d’acord amb la relacié de llocs de
treballi la legislacié vigent.

2. Aprovar les bases especifiques que regiran aquest procés de seleccid i que queden
redactades de la manera segiient:

“BASES ESPECIFIQUES PER A LA SELECCIO D’UNA PLACA DE FUNCIONARI/A DE CARRERA
DEL GRUP DE CLASSIFICACIO A, SUBGRUP A1 PER AL LLOC D’ARXIVER/A DE L’AJUNTAMENT
DE LA GARRIGA MITJANCANT MOBILITAT INTERADMINISTRATIVA | CONCURS ESPECIFIC DE
MERITS | CAPACITATS

Primera.-OBJECTE, CONDICIONS | FUNCIONS DEL LLOC

L’objecte d’aquestes bases és la provisié definitiva mitjangant concurs de mérits i capacitats,
en la modalitat de mobilitat interadministrativa, per a la seleccio d’una placa de
funcionari/aria de carrera del grup de classificacié A, subgrup Al vinculada al lloc de treball
anomenat arxiver/a segons la Relacio de llocs de treball de I’Ajuntament de la Garriga i en
régim de jornada completa.

La plaga que es provisiona es troba vacant a la Plantilla de personal funcionari de
[’Ajuntament de la Garriga, disposa de dotacio pressupostaria suficient i la seva oferta publica
fou publicada en el BOPB de 31 de desembre de 2018 i en el DOGC num.7783 de 8 de gener de
20109.

Les condicions del lloc de treball son les seglients:

- Identificacié del lloc: Fitxa 028 - Arxiver/a de la vigent RLT
- Enquadrament organic: Serveis generals i govern obert

- Departament: Govern obert i gestié documental

- Dotacio d’efectius: 1

- Classe de personal: Funcionari/aria

- Tipologia del lloc: Lloc base

- Classificacio professional: grup A, subgrup Al
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- Nivell de destinacié:24
- Escala: Administracié General
- Subescala: Técnica

Les funcions basiques del lloc de treball, d’acord amb el que ve establert en la fitxa 028 de la
vigent Relacio de llocs de treball son les segiients:

-Planificar, dirigir, executar, si s’escau, i avaluar accions, programes i projectes del seu ambit
funcional i unitat organitzativa.

- Establir criteris, directrius, marcs de referéncia i linies d'actuacio respecte el seu ambit
funcional i especialitat.

- Executar técnicament els projectes, programes i actuacions.

- Planificar, dissenyar i coordinar el sistema de gestio documental de la Corporacié i el
tractament de la documentacié administrativa.

- Gestionar i preservar la conservacio, la proteccié i la difusio de la documentacié de I'Arxiu de
la Corporacio.

- Elaborar i aplicar les normes d'organitzacio i funcionament de ['Arxiu municipal realitzant
totes aquelles accions que consideri oportunes per tal de millorar, agilitzar o facilitar la gestio
de l'Arxiu.

- Col-laborar en l'impuls i desenvolupament de 'administracié electronica a la Corporacid.

- Informar periodicament al/la Cap de [’Area i, si fos requerit, als responsables politics de la
gestio que es porta a terme.

- Realitzar informes, estudis i propostes en matéria de la seva competéncia.

- Assessorar en giiestions propies del seu ambit tant al propi departament, com en la resta de
lorganitzacié aixi com a entitats externes.

- Participar en els espais de coordinacio en els que estigui designat/da.

- Elaborar i presentar el projecte de pressupost, el pla de treball i les memories informatives,
avaluant les accions endegades per tal quantificar el grau d’assoliment dels objectius del
departament.

- Col-laborar en el procés de definicié i implementacié del sistema informatic d'organitzacio de
la documentacio.

- Vetllar per la integritat i 'autenticitat dels documents de UArxiu a fi de no alterar-ne ni
perjudicar-ne els valors juridics, administratius, informatius, culturals i cientifics, sens perjudici
de les operacions d’eliminacié de documentacid, d’acord amb els procediments técnicament i
legalment establerts.

- Mantenir els contactes necessaris amb altres organismes, administracions, empreses,
ciutadania, etc. aixi com amb altres departaments de la Corporacio per tal de realitzar
adequadament les tasques assignades.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips
relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa
vigent en materia de prevencio de riscos laborals.
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- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole técnica i
organitzativa establertes per la Corporacié i acomplir la normativa vigent en materia de
proteccio de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i confidencialitat
en relacié a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada la seva relacié
laboral/funcionarial amb la Corporacio.

- 1, en general, totes aquelles de caracter similar, propies del grup de classificacié, que li siguin
atribuides.

Les retribucions que corresponen al lloc de treball esmentat associat a la plaga convocada, sén
les establertes per a aquest lloc de treball en la Relacié de Llocs de Treball vigent que es pot
consultar al link:
https://www.lagarriga.cat/media/repository/documents/informacio-oficial/organitzacio-de-
lajuntament/2021/Aprovacio_definitiva_ajuntament/b __Relacio Llocs Treball. Doc. 11925

7 2021.pdf

Aquest procés selectiu es regira per aquestes bases especifiques i, amb caracter supletori, per
les bases generals publicades al BOPB de data 19/04/2011 (modificacié publicada en el BOPB
de data 13/03/2014) i que es poden consultar al web municipal www.lagarriga.cat a l'apartat
d’Oferta Publica d’Ocupacio.

D’acord amb [’article 53 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, que aprova el Text refés
dels preceptes legals vigent a Catalunya en matéria de funcié publica, s’establira un periode
de prova de 6 mesos.

Segona.-CONDICIONS DELS ASPIRANTS

Per a prendre part en la convocatoria, els/les aspirants hauran d’acreditar conforme
compleixen els requisits establerts a les bases generals publicades al BOPB de data 19/04/2011
(modificacié publicada en el BOPB de data 13/03/2014) i, a més, els segiients requisits:

a) Ser funcionari o funciondria de carrera de qualsevol Administracié Publica dins el grup
professional A, subgrup Al.

b) Estar en possessio de la titulacio equivalent a la propia del subgrup de classificacié Al
del personal funcionari. S’haura d’adjuntar una copia en el cas de sollicitud
telematica i presentar loriginal si es fa de manera presencial.

¢) No trobar-se inhabilitat/ada per a [’exercici de funcions publiques ni estar separat del
servei per expedient disciplinari.

d) Estar en possessio del certificat de coneixements de nivell de Suficiéncia de catala
(certificat C1 MECR) de la Direccio General de Politica Lingliistica de la Generalitat de
Catalunya o dels reconeguts per aquesta com a equivalents.

Aixi mateix, d'acord amb el que estableix el Decret 161/2002, d'11 de juny, quedaran
exemptes les persones aspirants que hagin participat i obtingut plaga en processos
anteriors de seleccio de personal a la Garriga, en que hi hagués establerta una prova
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de catala del mateix nivell o superior o que hagin superat la prova esmentada en altres
processos de la mateixa oferta publica d'ocupacié.

En cas contrari caldra superar una prova de catala, préviament a la realitzacié de les
proves del concurs, que consistira en uns exercicis equiparables a la prova nivell C1
MECR de catala de la Junta Permanent. Sera avaluada com apte/no apte. Les persones
aspirants qualificades com a NO APTES quedaran eliminades del procés selectiu.

Tercera.-FORMA | TERMINI DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

Les sol-licituds per a prendre part en el procés de seleccio es presentaran amb el formulari
especific que es pot trobar a la seu electronica del web municipal www.lagarriga.cat, en el
termini que finalitzara als quinze dies habils segiients a comptar a partir de 'endema de la
publicacié de la convocatoria en el BOPB, en el DOGC o en el BOE, tenint en compte en quin
d’aquests tres mitjans tingui lloc la darrera publicacié de edicte.

Només a efectes informatius, es donara publicitat de la convocatoria mitjangant la pagina web
de l'Ajuntament.

Les sol-licituds es presentaran preferentment mitjangant instancia telematica o per qualsevol
dels mitjans previstos a la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comy de
les Administracions Pabliques.

En el suposit que l'dltim dia de presentacié de sol-licituds coincidis en dia inhabil, es
prorrogaria al dia habil segtient.

Pel cas que el/la candidat/a presenti la sol-licitud de forma telematica, s’haurd d’adrecar a
'apartat tramits de la Seu Electronica del Web municipal www.lagarriga.cat. Caldra escollir el
tramit corresponent, iniciar la tramitacio, emplenar el formulari web i adjuntar la
documentacio que s’indiqui degudament complimentada.

Per fer tramits telematicament caldra identificar-se digitalment. Els certificats digitals
admesos es poden consultar en l'apartat "ldentitat digital" del web municipal.

Si el el/la candidat/a presenta la sol-licitud de forma presencial, es recomana demanar cita
prévia a través del link:
https://citaprevia.ubintia.com/lagarriga/#nbb o trucant al telefon 93 860 50 50

OFICINA D’ATENCIO CIUTADANA

Plaga Església num. 2

08530 la Garriga

Horari: dilluns a divendres (laborables), de 09:00 a 14:00 h.

Placa de I’Església, 2 - 08530 La Garriga - Tel. 93 860 50 50 - Fax 93 871 82 81 -
oac(@ajlagarriga.cat - www.lagarriga.cat

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 4-12

CVE 202210005218

Data 24-1-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Document signat electronicament. La seva autenticitat es pot verificar a https://seu.lagarriga.cat/siac/Privado/Validacion/ValidarDocumento.aspx

AJUNTAMENT DE LA GARRIGA

Codi de Il

verificacid 0M2D0J2R4S5F116V02CW
Procediment 1474 Provisio de llocs de treball per concurs de mérits i
capacitats

Expedient num. 1932/2021 Document 4397/2022

Acompanyant la sol‘licitud signada, la persona aspirant haura d’incloure a més la segliient
documentacio:
1. Un curriculum vitae
DNI o passaport
Titol academic exigit a les bases
Certificat de vida laboral (Seguretat Social)
Certificat de nivell C1 de catala o equivalent
Relacié dels mérits al-legats i fotocopia simple acreditativa d’aquests mérits.
Justificant d’haver abonat els drets de procediment establerts a ’Ordenanga Fiscal.
La proposta d’instruccié administrativa (veure lapartat 2 de la clausula cinquena
d’aquestes Bases)
9. Els mérits a valorar (veure 'apartat 4 de la clausula cinquena d’aquestes Bases)

O NS AN

Qualsevol documentacio aportada que no estigui redactada en qualsevol de les dues llengiies
oficials a Catalunya haura d’acompanyar-se de la versio traduida per traduccié jurada.

Els documents no traduits en la forma esmentada no seran tinguts en compte pel Tribunal i
suposaran ’exclusié del procés selectiu si es tracta dels documents acreditatius dels requisits
per a participar.

L’identificador de les persones aspirants durant el procés selectiu sera el nimero de registre
d’entrada a UAjuntament de la sol-licitud de participacio.

Aquest sistema d’identificacié es fara servir en la publicacié de les diferents fases del procés
selectiu, amb Pobjectiu de garantir ’'anonimat de les persones durant tot el procés de seleccio.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, les persones aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que siguin necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d'acord
amb la normativa vigent.

Amb la presentacié de la sol-licitud, les persones aspirants manifesten que accepten aquestes
bases i que compleixen totes i cadascuna de les condicions exigides, referides a la data
d'acabament del termini per a la presentacié de sol-licituds, sense perjudici d’exercir el dret
d’impugnacio.

Els/les candidats/es que haguessin participat en qualsevol procés de seleccio tramitat per
aquest Ajuntament hauran de presentar la corresponent sol-licitud en els termes que s’acaba
d’exposar.
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No obstant aixo, pel que fa a 'acreditacié dels merits només haura d’aportar la documentacio
que es pugui referir a nous mérits que calgui tenir en compte i que no s’hagin pogut acreditar
anteriorment.

Pel cas que el/la candidat/a volgués acollir-se a aquest supasit, haura d’indicar-ho clarament
en lescrit de sol-licitud i relacionar els mérits que vol que siguin tinguts en compte en el procés.

Quarta.- DRETS DE PROCEDIMENT

Els drets del procediment es fixen en 13,00 € (tretze euros) d’acord amb el que determinen les
ordenances fiscals vigents i han de ser satisfets préviament pels aspirants, que han d'adjuntar
el corresponent resguard acreditatiu del pagament en el moment de la presentacié de la
sollicitud.

El pagament s’haura de fer mitjancant transferéncia bancaria al compte corrent segiient:
ES22 0081 00189400 0139 7246

En el resguard de l'acreditacié bancaria de pagament caldra fer constar la referéncia a la
convocatoria a la que es presenta el/la candidat/a.

El fet d'abonar els drets de procediment no eximeix de la presentacié de la instancia de
sol-licitud de participacié en el procés de seleccié, la manca de la qual comportara l'exclusié de
la persona aspirant.

En el cas que l'aspirant hagi estat declarat/ada provisionalment exclos/sa per no haver
efectuat el pagament de la taxa per drets d’examen, durant el termini de 10 dies que s’atorga
per a esmena de deficiencies, només es podra esmenar el fet de no haver aportat amb la
sollicitud presentada a ’Ajuntament la justificacié del pagament de la taxa efectuat dins del
termini de presentacio de sol-licituds, pero en cap cas es considerara que s’obre un nou termini
per poder efectuar el pagament més enlla del termini fixat de 15 dies per a la presentacio de
sol-licituds per ser admés/a en aquestes proves selectives.

D’acord amb el que estableix U'article 12 de la Llei 8/1989, de 13 d’abril, de taxes i preus publics,
procedira la devolucié de les taxes que s’haguessin exigit quan no es realitzi el seu fet
imposable per causes no imputables al subjecte passiu.

Per tant, no procedira la devolucio del pagament de la taxa pels drets d’examen en els suposits
d’exclusio de les proves selectives per causa imputable a linteressat. Per tant, el suposit
tradicional de desistiment o d’exclusié per no complir els requisits o no aportar els documents
exigits en la convocatoria no donara lloc a la devolucio dels drets d’examen.
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Cinquena. SISTEMA | DESENVOLUPAMENT DEL PROCES DE SELECCIO

Un cop finalitzat el termini de presentacié d'instancies i, en el periode maxim de 5 dies, es
dictara resolucié en qué es declarara aprovada la llista d'admesos/es i exclosos/es.

Aquesta resolucié es publicara al web municipal i es fara constar el lloc on s’exposara la llista
completa de candidats/ates admesos/es i exclosos/es, el lloc, el dia i 'hora en el que es
realitzara la prova, i la determinacié dels/les membres titulars i suplents que composaran el
Tribunal qualificador.

Aquesta resolucié concedira un termini de tres dies habils, comptadors a partir del dia de la
seva publicacid, a l'efecte de reclamacions.

Aquestes, en cas que n'hi hagi, seran resoltes per la presidéncia de la corporacio o ['autoritat
en qui aquesta delegui en el termini dels trenta dies seglients, comptadors a partir de la
finalitzacié del termini anterior. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucio,
les allegacions es tindran per desestimades.

Si no es presentessin al-legacions o reclamacions es considerara elevada a definitiva la llista
d’aspirants admesos/es i exclosos/es.

La llista definitiva es fara publica en el tauler d'anuncis de la corporacio.

Els anuncis successius relacionats amb el procés de seleccié seran fets publics al tauler
d'anuncis de la corporacié i al web de ['Ajuntament de la Garriga https.//www.lagarriga.cat/

El procés de seleccié propiament dit estara format per les fases i/o proves que es relacionen a
continuacio:
1. Prova de coneixement de la llengua catalana

Hauran de fer aquesta prova totes aquelles persones que no hagin acreditat estar en
possessio del certificat de coneixements de nivell de suficiencia de catala (C1), de la
Direcci6 General de Politica Lingiiistica de la Generalitat de Catalunya, que es correspon
amb les competéncies lingdiistiques del nivell C1 del Marc europeu comu de referéncia per
a les llengiies (MERC), o dels reconeguts per aquesta com a equivalents.

Aixi mateix, d’acord amb el que estableix el Decret 161/2002, d’11 de juny, quedaran
exemptes les persones aspirants que hagin participat i obtingut placa en processos
anteriors de seleccié de personal a la Garriga, en que hi hagués establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior o que hagin superat la prova esmentada en altres
processos de la mateixa oferta publica d’ocupacio.
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Consistira en uns exercicis equiparables a la prova nivell C1 MECR de catala de la Junta
Permanent. Sera avaluada com apte/no apte. Les persones aspirants qualificades com a
NO APTES quedaran eliminades del procés selectiu.

2. Prova de capacitat

En el termini de presentacié de sol-licituds, la persona aspirant haura de presentar al
registre general de I’Ajuntament una proposta d’instruccié administrativa que estableixi
els principis, els criteris i el procediments administratius que correspongui respecte les
sol-licituds de la ciutadania d’accés i d’obtencié de copies de la informacié obrant en els
arxius i registres municipals.

En lelaboracié de la proposta, caldra aplicar una perspectiva metodologica, aplicant les
eines de gestio documental i d’administracié electronica, i tenint en compte que la
instruccio ha d’anar destinada al personal al servei de la corporacio local.

Aixi mateix, la proposta haura de garantir el compliment de les normatives de proteccio de
dades i transparéncia, reutilitzacié de la informacié i accessibilitat, i haura de tenir en
compte totes les fases del procediment, des de la sol-licitud inicial fins a la resolucio.
També es valorara la capacitat d’analisi i de sintesi de I'aspirant en la redaccié.

El document haura de tenir una extensio maxima de 2.000 paraules, escrit a una cara i
ajustats als parametres seglients: font Source Sans Pro a 11 punts, i interlineat a 1,5. Els
encap¢alaments d’apartats i seccions del document podran ser de tamany superior.

La proposta s’haura de lliurar en suport digital en arxiu PDF o compatible equivalent si la
presentacio es fa telematicament. Es lliurara en paper si es presenta presencialment.

Les persones aspirants hauran d’indicar en la sollicitud de presentacié si requereixen
disposar de mitjans o equipaments concrets per a I’exposicié davant el Tribunal, com ara
ordinador portatil, projector o altres.

La proposta presentada es defensard en exposicié oral, amb una durada no superior als
deu minuts. El Tribunal, si aixi ho considera, podra permetre una major durada.

Una vegada finalitzada l'exposicio i defensa del treball, el Tribunal qualificador podra
plantejar preguntes o qiiestions sobre la proposta presentada, la relacié amb les funcions
a desenvolupar i Uexperiéncia professional prévia aplicada al treball.

En la valoracié de la proposta, el Tribunal valorara:
- L’exposicio i la presentacio global del treball (6 punts).
- L’expressio i la interactuacio amb el tribunal (2 punts).
- La capacitat de resposta i resolucio als plantejaments, preguntes o suposits
relacionats amb els temes exposats per la persona aspirant en el seu treball que es
formulin per part del tribunal (2 punts).
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Aquesta fase es puntuara sobre 10 punts i seran declarats no aptes els aspirants que no arribin
a 5 punts.

3. Entrevista curricular i de coneixements

L’objectiu d’aquesta fase del concurs de provisié és valorar a nivell actitudinal a les
persones aspirants.

Consistira en mantenir un dialeg amb la persona aspirant sobre el seu curriculum
professional, la motivacié de la seva candidatura i sobre qliestions vinculades als
coneixements de les funcions a desenvolupar i a ’experiencia professional.

El Tribunal podra formular preguntes de caire professional a la persona aspirant per
constatar la motivacio pel lloc, 'experiéncia i els coneixements professionals adquirits.

L’entrevista curricular es puntuard fins a un maxim de 5 punts.
4. Valoracio dels mérits al-legats

Els mérits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de
presentacio de sol-licituds.

Els mérits es valoraran d’acord amb el que estableixen els barems de la base sisena de les
bases generals (https://www.lagarriga.cat/media/repository//documents/procediments-
deseleccio-de-personal/2710160522_bases-generals-modificades-aprovadesjgl27-02-
2014.pdf) i es tindran en compte les consideracions seglients:

a) Pel que fa a 'experiéncia es valorara 'adquirida com a arxiver/a en 'Administracié
Publica i/o al sector privat.

b) Tindra especial rellevancia la formacié acreditada en els ambits segiients:
- Arxivistica.
- Administracié electronica.
- Govern obert.
- Procediment administratiu.
- Transparéncia.

Sisena.-EL TRIBUNAL QUALIFICADOR

El Tribunal qualificador és l’organ col-legiat designat per a la valoracié dels mérits i capacitats
acreditades pels candidats durant el procés de seleccio, i I’encarregat d’ elevar a I’'organ
competent la proposta de resolucio del candidat/a que hagi obtingut la major puntuacio.

També té atribuides les facultats per a resoldre qualsevol qliestié, dubte o discrepancia que
pugui sorgir durant el desenvolupament del procés de seleccié.

El Tribunal estara integrat per un nombre senar de persones designades per la corporacio,
amb els corresponents suplents.
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Estara compost per un/a president/a, un/a secretari/a i els/les vocals corresponents d’acord
amb la segiient distribucio:

Presidéncia: El Secretari de I’Ajuntament de la Garriga, o persona en qui delegui.

Vocalies: Un/a funcionari/a de carrera de I’Ajuntament de la Garriga, que ocupin llocs de
treball de la mateixa categoria o superior.

Un/a funcionari/a de carrera designat per I’Escola d’Administracié Pablica de Catalunya que
ocupi un lloc de treball d’igual o superior categoria amb funcions equivalents a la del lloc de
treball que es selecciona.

Un/a funcionari/a de carrera de qualsevol altra Administracié publica que ocupi un lloc de
treball d’igual o superior categoria amb funcions equivalents a la del lloc de treball que es
selecciona.

Secretaria: La técnica de Recursos Humans de [’Ajuntament de la Garriga.

Tots els membres de la Junta de Mérits i Capacitats, inclos qui ocupa la secretaria, tindran veu i
vot i la presidéncia tindra vot de qualitat en cas d’empat.

El Tribunal podra incorporar assessors especialistes externs, si s’escau, que col-laboraran en
lexercici de la seva especialitat técnica, amb veu pero sense vot.

Setena.- PROVISIO DE LES PLACES

Finalitzat el procés selectiu, es publicara els resultats al web municipal en una llista ordenada
de les persones aspirants per ordre de la puntuacié obtinguda, de major a menor, amb la que
s’efectuara la proposta de nomenament en favor de la persona aspirant que hagi obtingut la
major puntuacio.

El nombre de persones seleccionades no podra sobrepassar el nombre de places convocades.
Si el nombre de persones aspirants que superen la fase d’oposicié és inferior al nombre de
places a cobrir, I'organ declarara desertes les places no cobertes.

En cas d’empat en la puntuacio final, 'ordre s’establira a favor de la persona aspirant que hagi
obtingut la nota més alta en la prova de capacitat. Si persisteix 'empat, es resoldra a favor de
qui hagi obtingut la puntuacié més alta en la valoracié dels mérits al-legats.

Vuitena.-BORSA DE TREBALL

Les persones que hagin resultat admeses pero no hagin obtingut plaga, s’integraran en una
borsa de treball que servira per cobrir, amb cardcter no permanent, les necessitats de personal
referit a la plaga que es convoca.

La vigencia de la borsa de treball és de cinc anys a comptar des de la data de la resolucio de
nomenament de la persona seleccionada. No obstant aixo, la borsa quedara sense efecte en el
moment que ja no es disposi de persones candidates.
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Les persones que integren la borsa podran ser cridades d’acord amb lordre de preferéncia
establert per la puntuacio total assolida en el procés selectiu i segons les necessitats que es
produeixin, i podran ser nomenades amb caracter no permanent segons les necessitats del
servei i els requisits generals dels llocs de treball.

El sistema de seleccio de la borsa és el seglient:

a) El procediment de cobertura de vacants o substitucions es portara a terme tenint en
compte l'ordre de puntuacié obtingut d’acord amb els criteris de seleccié i de valoracié
que s’han esmentat anteriorment.

b) Si en el moment de contactar amb la persona aquesta no pogués incorporar-se,
romandra en la borsa en la mateixa posicié i es trucara a la segiient persona de la
llista. En cas que renuncii una segona vegada a una oferta de feina, passara al final de
la llista.

¢) La persona que hagi conclos el periode de substitucié es reincorporara a la borsa en el
lloc que originariament li va correspondre.

Per Gltim, s’estableixen com a causes d’exclusié de la borsa de treball les seglients:

a) No reunir, en el moment de la crida, els requisits necessaris per a ser contractat, segons
els termes i requisits previstos en aquestes bases.

b) Haver renunciat a participar en la borsa.

¢) No haver superat el periode de prova establert en una substitucié anterior.

d) Haver estat sancionat/ada a conseqiieéncia d’un expedient disciplinari.

Novena.-RECURSOS

Els actes que adopti el Tribunal qualificador, per tractar-se d’un organ col-legiat depenent de
l’alcaldia en els termes que preveu larticle 121 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comd de les administracions publiques, podran ser recorreguts en
algada davant lalcaldessa en el termini d’'un mes a partir de 'endema de la publicacié o
notificacio.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

Contra l’acord d’aprovacié de les bases es podra interposar recurs potestatiu de reposicio
davant l'organ que ’hagi dictat, en el termini d’'un mes a comptar des del dia segiient a la
publicacié del corresponent edicte o bé directament recurs contencids-administratiu davant
els jutjats contenciosos administratius de la provincia de Barcelona, en el termini de dos
mesos.”
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Publicar la convocatoria i les bases especifiques mitjancant edicte en el BOPB i fer
una referéncia d’aquesta publicacié en el DOGC, en el BOE, a I'e-tauler i a la seu
electronica.
Aprovar la despesa anual prevista per a la cobertura d’aquesta plaga (retribucions i
seguretat social) per limport que a continuacié es detalla:

302 | 33220 | 12000 SEI.ARXIU.P.Funcionari.R.Basiques. Grup Al 16.071,44 €
302 | 33220 | 12100 SEI.LARXIU.P.Funcionari.R.Complementaries.CD 8.376,62 €
302 | 33220 | 12101 SEI.ARXIU.P.Funcionari.R.Complementaries.CE 12.829,04 €
302 | 33220 | 16000 SEILARXIU.P.Funcionari.Seguretat Social 9.580,21 €
46.857,31 €

Notificar el present acord al president del Comite Unitari de Personal.

Traslladar a ’area d’Intervencid i al cap de Recursos Humans per al seu coneixement.

Els successius anuncis sobre el desenvolupament del procés de seleccié es faran a la seu
electronica www.lagarriga.cat.

Signat digitalment per:
Alcaldessa
Dolors Castella Puig
18-01-2022 19:13:00
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