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RESOLUCIÓ DE L’ALCALDIA 

ÀREA FUNCIONAL Recursos Humans  
 
IDENTIFICACIÓ 
 
Aprovació de la llista provisional de persones admeses i excloses del concurs de mèrits i 
capacitats, en la modalitat de mobilitat interadministrativa, per a la selecció d’una plaça de 
funcionari/ària de carrera del grup de classificació A, subgrup A1 vinculada al lloc de treball 
anomenat arxiver/a.  
 
ANTECEDENTS  
 
Finalitzat el termini de presentació de sol·licituds per prendre part a la convocatòria per a la 
selecció d’una plaça de funcionari/ària de carrera del grup de classificació A, subgrup A1 

vinculada al lloc de treball anomenat arxiver/a pel sistema d’accés de concurs, aquesta 
Alcaldia-Presidència fa pública la llista provisional de persones admeses i excloses i el 
nomenament dels membres del Tribunal qualificador de la convocatòria, a saber. 

 
FONAMENTS JURÍDICS 
 

1. Bases generals reguladores dels processos selectius per a l’accés a places de la plantilla 

de personal de l’Ajuntament de la Garriga publicades en el Butlletí Oficial de la Província 
de Barcelona de data 19/04/2011 i modificació publicada en el BOPB de data 
13/03/2014. 

 
2. Bases específiques de la convocatòria per a la provisió d’una plaça de funcionari/ària de 

carrera del grup de classificació A, subgrup A1 vinculada al lloc de treball anomenat 
arxiver/a, pel sistema de concurs de mèrits i capacitats, en la modalitat de mobilitat 

interadministrativa, publicades en el BOPB de data 24/01/2022, en el Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya del 31/01/2022 i en el Boletín Oficial del Estado de data 

31/01/2022 . 
 

3. L’article 70 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text 
refós de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic, que regula l’Oferta Pública 
d’Ocupació. 
 

4. Els articles 55, 56, 60 i 61 del mateix cos normatiu, que regulen els principis rectors i 
requisits generals dels procediments selectius, els òrgans de selecció i els sistemes de 
selecció. 

  
5. L’article 295 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de 

la Llei municipal i de règim local de Catalunya, estableix que el personal funcionari 

d’altres administracions públiques i de corporacions locals es poden presentar a les 
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convocatòries per proveir llocs de treball, d’acord amb el que disposa la corresponent 
relació de llocs de treball. 

 
6. L’article 63 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 

reglament del personal al servei de les entitats locals, que regulen la selecció del 
personal funcionari. 

 
7. L’article 61 i 72 i següents del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual 

s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a 
Catalunya en matèria de funció pública, que regula la provisió de llocs de treball 
reservats a funcionari i les condicions de la mobilitat. 

 

Atès tot l’anterior, es considera que l’expedient ha seguit la tramitació establerta en la legislació 
aplicable procedint la seva aprovació a l’alcaldessa en virtut de l’article 21.1. de la Llei 7/1985, 
de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, en concordança amb l’article 53 del DL 
2/2003 pel qual s’aprova el text refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya. 

 
Per tot això  
 
RESOLC 
 
Primer. Aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses del concurs d’acord amb el 
següent detall: 
 
Relació de persones admeses  

 
  -ALMUDENA GUTIERREZ GARCIA-MUÑOZ 

 

Segon. Determinar que el Tribunal Qualificador estarà integrat per les persones següents: 

 
President:     Senyor Carles Casellas Ayén, secretari de la Corporació. 

       Suplent: senyor Marcel Solé Pareras, cap de Recursos Humans. 

 
 Vocals: Senyora Montserrat Miarons Serra, interventora de la Corporació. 

Suplent: senyor Pere Espaulella i Afán de Rivera, tresorer accidental. 
 

Senyor Enric Cobo Barri, Cap del Servei de Coordinació de la Xarxa d’Arxius 

Comarcals de la Generalitat de Catalunya. 
 Suplent: senyor Lluís Cermeno Martorell, cap del Servei de Suport al Sistema 

d’Arxius de Catalunya. 
 

Senyor Alexis Serrano Méndez, membre designat per l’Escola d’Administració 
Pública de Catalunya. 
Suplent: senyora Maria Lluïsa Fernández Clarés, membre designada per l’Escola 

d’Administració Pública de Catalunya. 
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 Secretària:  Senyora Teresa Salvador Orra, tècnica de Recursos Humans. 
 Suplent: senyora Maria Teresa Valls Relats, tècnica mitjana de Serveis econòmics. 

 

Les persones aspirants podran recusar als membres del Tribunal, quan concorrin les 
circumstàncies previstes a l’article 24 de la Llei 40/2015, de 1 d’octubre, del Règim Jurídic del 

Sector Públic. 
 
Tercer. Establir un termini de tres dies hàbils, a comptar a partir del dia de la seva publicació, a 
l’efecte de reclamacions. Si no es presentessin al·legacions o reclamacions es considerarà 
elevada a definitiva. 
 
Quart. Establir que les proves del procés de selecció i la valoració de mèrits se celebraran en el 
dia, hora i lloc següent: 
 

14 de març de 2022 
Lloc: Ajuntament de la Garriga, plaça de l’església, 2 (sala reunions 4a planta) 
Hora: a les 9.00h del matí 

 
Cinquè. Publicar el present decret a la seu electrònica del web municipal per tal de donar per 
realitzat el tràmit de notificació a les persones interessades, al tauler d’anuncis electrònic de la 
corporació (e-TAULER) i al portal de transparència de l’Ajuntament de la Garriga. 
 
  

Ho mana i signa,     En dona fe, 

 
 
F_FIRMA_12           F_FIRMA_62 
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