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RESOLUCIO DE L’ALCALDIA
AREA FUNCIONAL Recursos Humans

IDENTIFICACIO

Aprovacié de la borsa de personal de la categoria d'administratiu/iva resultant de la
convocatoria

ANTECEDENTS

1. Endata 30/01/2023 mitjangant acord de la Junta de Govern Local es va acordar convocar
d’urgencia el procés de seleccié per crear una borsa de personal de la categoria
d’Administratiu/va, grup C1 pel sistema de concurs-oposicio.

2. En data 25/04/2023 i 03/05/2023, el Tribunal de seleccié va emetre actes en la que es
publicaven els resultats del segon exercici i les qualificacions del merits i I'ordre de puntuacié
de cadascuna de les persones interessades.

3. En data 08/05/2023, la técnica de Recursos Humans ha emes informe favorable en el que
s’indica la reserva de dues posicions entre els deu primers llocs per a persones amb
discapacitat.

FONAMENTS JURIDICS

1. La base primera de les bases especifiques del procés de seleccid per crear una borsa de
personal de la categoria d’Administratiu/va, grup Cl pel sistema de concurs-oposicio,
estableix que per tal de facilitar la integracié social de persones amb discapacitat, qui
acrediti formalment aquesta condicié, amb el percentatge de disminucié que fixi la
legislacié vigent, I’Ajuntament es compromet, sempre que aquesta discapacitat no
impedeixi el desenvolupament de les tasques del lloc a cobrir, a reservar dues posicions en
la llista entre els 10 primers llocs, independentment de la nota global assolida, sempre que
s’hagin superat les proves establertes i s’acrediti disposar de la titulacié academica minima
exigida aixi com el coneixement minim del catala que es demana en les propies bases.

2. La base onzena de les bases especifiques del procés de seleccié per crear una borsa de
personal de la categoria d’Administratiu/va, grup C1 pel sistema de concurs-oposicio,
estableix que el Tribunal efectuara la proposta per a la inclusid en la borsa a les persones
aspirants per ordre de prelacié d’acord amb la puntuacié total obtinguda que servira per
cobrir temporalment les vacants i substitucions que es vagin originant en la plantilla de
personal d’aquestes categories.

Ates tot I'anterior, es considera que 'expedient ha seguit la tramitacio establerta en la legislacid
aplicable procedint la seva aprovacié a l’alcaldessa en virtut de l’article 21.1. de la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local, en concordanca amb larticle 53 del DL
2/2003 pel qual s’aprova el text refds de la llei municipal i de regim local de Catalunya, ien Us
de les facultats que em s6n conferides per 'ordenament juridic vigent,
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RESOLC

Primer. Aprovar la borsa de treball de la convocatoria del procés de seleccié per crear una
borsa de personal de la categoria d’Administratiu/va, grup C1 pel sistema de concurs-oposicio,
d’acord amb l'ordre de puntuacio establert a ’Acta del Tribunal del dia 03/05/2023 i tenint en
compte la reserva de dues posicions entre els 10 primers per a aspirants que hagin acreditat

discapacitat:

RUZ CALLEJON, EVA

GALLEGO AGUIAR, MARINA

CARRILLO HERNANDEZ, ENCARNACION

ARJONA CARNICERO, YOLANDA

RUIZ HERNANDEZ, JOSEP MARIA

BLANCH ROVIRA, NURIA

CLOSAS RINS, ANA MARIA

MURNOZ GOMEZ, JOSE

VIVAR MUNOZ, MIRIAM

MAYANS ANDUJAR, JUAN

BURJACHS GOMEZ, JOAQUIM

SANCHEZ CARRILLO, LIDIA

GONZALEZ RUBIO, RAUL

SALVADOR MORILLO, GEMMA

SOLDEVILA DIAZ, SERGI

EGEA AGUSTI, MONTSERRAT

LUCAS RUIZ, FRANCISCO JAVIER

BORRELL I MASSAS, JUDIT

ALVAREZ VALDES, MONICA

CASAS GAY, IMMACULADA

MONROY LUCERO, MARIA DEL ENCINAR

COROMINAS GUTIERREZ, MIREIA

HORCAS RAMOS, IRENE

JIMENEZ ALVAREZ, CELINA ESTER

AVILES GARRIDO, FRANCISCA

ROVI CALABRIA, LUCIA

PEREZ SAHUN, JUDITH

BORRAS COSTA, MIRIAM

VICARIO AZOR, NAZARET

ANDREU DAMESON, IVONNE

ARENAS GIMENEZ, ALBA

ANGLADA RECASENS, MIREIA

LOPEZ MONTEAGUDO, CELIA

VICENTE CANON, MARTA
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TORNER BLANCAFORT, JUDITH

ROIG ZOROA, MIREIA

ALMEIDA PARRILLA, MARGARIDA

OLSZANOWSKI REPRESAS, GERALDINE ANAHI

SANCHEZ GUARDIA, MIREIA CARME

ZAFRA MORENO, THAIS

SALLES SERRA, MONTSERRAT

MUNOZ RODRIGUEZ, MARIA DEL MAR

VILLALOBOS RODRIGUEZ, ANA BELEN

Segon. Publicar-ho al taulell d’edictes electronic (e-tauler) i a la seu electronica.

Tercer. Comunicar-oh al president del Comite Unitari de personal.

Quart. Traslladar la present Resolucid al cap de Recursos Humans per al seu coneixement.

Ho manai signa,

Signat digitalment per:
Alcaldessa

Dolors Castella Puig
11-05-2023 11:29:00

Pl. de I'Església, 2
08530 La Garriga
Tel. 93860 50 50
oac@ajlagarriga.cat

En donafe,

Signat digitalment per:
Secretari

Carles Casellas Ayen
11-05-2023 12:56:00

3/3



		2023-05-11T12:57:00+0200
	AUPAC
	SEGELL ORGAN AUPAC
	Sellado digital de documento AUPAC


		2023-05-11T11:29:00+0200
	AUPAC
	Maria Dolors Castella Puig - DNI 77112604K (TCAT)
	Firma digital de documento AUPAC


		2023-05-11T12:56:00+0200
	AUPAC
	Carles Casellas Ayén - DNI 38819190C (TCAT)
	Firma digital de documento AUPAC




